
Ord. ETAPAS RESPONSABLES  DÍAS SUGERIDO FECHA INICIO FECHA FIN

1 DIFUSIÓN DE LA CONVOCATORIA RELACIONES PÚBLICAS 2 3/6/2024 4/6/2024

2 RECEPCIÓN DE POSTULACIONES POSTULANTES 3 5/6/2024 7/6/2024

3 VERIFICACIÓN DEL MÉRITO COMITÉ DE CALIFICACIÓN 2 10/6/2024 11/6/2024

4 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS RELACIONES PÚBLICAS 1 12/6/2024 12/6/2024

5 SOLICITUD DE GENERACIÓN DE REACTIVOS
DIRECCIÓN DE RELACIONES 

INDUSTRIALES
1 13/6/2024 13/6/2024

6
ELABORACIÓN DE REACTIVOS POR PARTE DE 

DIRECCIONES
DIRECCIONES DE LA ELEPCO 2 14/6/2024 17/6/2024

7
ENTREGA DE REACTIVOS Y PREPARACIÓN DE LOS 

POSTULANTES

JEFATURA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL
4 18/6/2024 21/6/2024

8
ELABORACIÓN DEL CRONOGRAMAS DE PRUEBAS Y 

PUBLICACIÓN EN LA PÁGINA WEB Y CARTELERAS.

JEFATURA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL
0 21/6/2024 21/6/2024

9 EJECUCIÓN DE PRUEBAS DE CONOCIMIENTO
JEFATURA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL
2 24/6/2024 25/6/2024

10 EJECUCIÓN DE PRUEBAS PRÁCTICAS

DIRECCIONES DE LA ELEPCO 

/ JEFATURA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL

2 26/6/2024 27/6/2024

11 ELABORACIÓN DEL ACTA DE CALIFICACIONES COMITÉ DE CALIFICACIÓN 1 28/6/2024 28/6/2024

12 PUBLICACIÓN DE RESULTADOS FINALES

RELACIONES PÚBLICAS / 

JEFATURA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL

1 1/7/2024 1/7/2024

13 RECEPCIÓN DE APELACIONES POSTULANTES 1 2/7/2024 2/7/2024

14 ANÁLISIS Y RESOLUCIÓN DE APELACIONES COMITÉ DE CALIFICACIÓN 2 3/7/2024 4/7/2024

15 PUBLICACIÓN DE GANADORES

RELACIONES PÚBLICAS / 

JEFATURA DE DESARROLLO 

ORGANIZACIONAL

1 5/7/2023 5/7/2023

16 ACEPTACIÓN POR PARTE DE LOS GANADORES POSTULANTES 2 8/7/2024 9/7/2024

17
REALIZAR PROCESO DE CONTRATACIÓN Y 

GENERACIÓN DE DOCUMENTOS

JEFATURA DE TALENTO 

HUMANO
5 10/7/2024 16/7/2024
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No.
COMPONENTES 

DEL CONCURSO
ACTIVIDADES RESPONSABLES

TIEMPO DE 

EJECUCIÓN
3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29 30 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16

1 CONVOCATORIA Difusión de la convocatoria
Relaciones

Públicas 
2

2 Recepción de Postulaciones Postulantes 3

3

Verificación del mérito "Formato de hoja 

de vid" vs. Manuel de Clasificación de 

Puestos.

Comité de

calificación
2

4

Publicación de resultados y notificación a 

l@s postulantes de la verificación del 

mérito "Reporte Verificación del Mérito".

Relaciones Públicas 1

6 Solicitar generación de reactivos. "Quipux".
Dirección de Relaciones 

Industriales
1

7

Elaboración de reactivos por parte de las 

Direcciones. "Formato de reactivos".
Direcciones de la

ELEPCO
2

8
Entrega reactivos a postulantes. "Acta 

entrega de reactivo".

Jefatura de

Desarrollo

Organizacional

4

9

Elaboración de cronograma para toma de 

pruebas de conocimientos técnicos y 

prácticos.

Jefatura de

Desarrollo

Organizacional

0

10

Publicación en la página web institucional 

del cronograma para toma de pruebas de 

conocimientos técnicos y prácticos.

Jefatura de

Desarrollo

Organizacional/ Dirección 

de Relaciones Publicas

0

11

Ejecución de pruebas de conocimientos 

técnicos. "Formato de Prueba de 

conocimiento".

Jefatura de

Desarrollo

Organizacional

2

12
Ejecución de pruebas prácticas. "Formato 

de Prueba práctica".

Direcciones de la

ELEPCO

/ Jefatura de

Desarrollo

Organizacional

2

13

Elaboración del Acta de calificaciones final 

hoja de vida + pruebas de conocimentos + 

pruebas prácticas.  "Formato Acta de 

calificaciones final" .

Comité de

Calificaciones
1

14
Publicación de calificaciones."Formato 

calificaciones resultados  finales"

Relaciones

Públicas /Jefatura de 

Desarrollo Organizacional

1

15
Recepción de Apelaciones "Formato 

Documentos de apelaciones".
Postulantes 1

16 Análisis y Resolución de apelaciones Comité de Calificaciones 2

17 Empate de puntajes finales Comité de Calificaciones 0

18
Publicación de los ganadores. "Reporte de 

ganadores de concurso".

Relaciones

Públicas/

Jefatura de

Desarrollo

Organizacional

1

19

Aceptación por parte de los ganaedores 

Formato de aceptación de ganador 

deconcurso

Postulantes 2

20
Envío de detalle de ganadores para 

contratación

Jefatura de Desarrollo 

Organizacional
0

21
Realizar proceso de contratación y 

generación de documentos.

Jefatura de Talento 

Humao
5
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CRONOGRAMA PARA CONCURSO INTERNO DE MÉRITOS Y OPOSICIÓN DE PARTIDAS VACANTES DE CÓDIGO 

DE TRABAJO DE LA DIRECCIÓN DE GENERACIÓN JUNIO

DECLARATORIA 

DEL GANADOR 

DEL CONCURSO

DÍAS HÁBILES

MÉRITO

OPOSICIÓN

FECHA INICIO FECHA TENTATIVA FIN ACCIÓN 

03 de JUNIO DE 2024 

09 DE JULIO DE 2024 JEFATURA DE DESARROLLO ORGANIZACIONAL 

16 DE JULIO DE 2024 JEFATURA DE TALENTO HUMANO 

*NOTA: "La Jefatura de Desarrollo Organizacional podrá ampliar el 

cronograma por necesidad institucional y capacidad operativa previa 

autorización de la Presidencia Ejecutiva". 
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