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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto Ejecutivo 135 mes de Agosto del 2019

( De mi consideracién:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M. y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacién y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de agosto del 2019.

Articulo 3.- Unificacion de escala remunerativa.- ELEPCO S A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Pablicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplico el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerdrquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

'Valor reajuste RMU con

Cargo (SRR Decretol35 Art.4  reajuste |
( Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00

Jefe de Tesoreria 3.088,02 059,34 2.128.68

Director de Generacion [3.052,03 305,2 2.746,83

Director Comercial 2.995,14 299,51 2.695.63

Jelé-da Canirol do 0.920.81 770,88 2.149,93

Energia

I de 2.920,57 092,06 0.628,51

Planificacion

Director Financiero 2.920,45 292,05 2.628.41

Dlrectm-' de Relaciones b 819.63 081.96 b 537.67

ndustriales
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254,48
TOTAL 27.321,63 3861.5 23.460,14
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2319-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

Articulo 3.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO 5.A. no
cuenta con ¢l pago de esta remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- En el mes de agosto del 2019 no se contratd personal con cargo a
las vacantes existentes en la Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del instructivo
emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacion del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Coniratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
para el mes de agosto del 2019, cuenta con dos contratos de servicios profesionales
detallados y justificados a continuacion:

La Dra. Ana Belén Jiménez Médico de ELEPCOSA, con fecha 13 de junio dei 2019
presenta certificado médico Nro. 0104185517/668270, con el cual justifica el permiso por
maternidad de acuerdo a su derecho. Siendo de estricto cumplimiento lo establecido en la
normativa legal vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo, y con la finalidad
de prevenir enfermedades profesionales y continuar con los programas planificados para
el afio 2019, y de esta manera evitar sanciones por los entes de control por ser
considerada una empresa de alto riesgo: se hace necesaria la contratacion de un Médico
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

Ocupacional quien remplace a la servidor; para el efecto y luego de existir 1a antorizacién
por parte del sefior Presidente Ejecutivo y la respectiva disponibilidad presupuestaria se
realiza un contrato de servicios profesionales al cargo de Medico Ocupacional,
perieneciente a la Departamento de Seguridad Industrial, segin indica el Manual de
Clasificacion y Valoracién de Puestos.

La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A. tiene a su cargo el manejo de dreas de
relevante importancia como: Recursos Humanos, Finanzas y Auditoria Interna que
requieren del manejo de programas complejos como: CGWEBNOMINA,
CGWEBREPORT, NOMINA AS400.La asesoriz y manejo de estos programas que
requiere ELEPCOSA no pueden ser desempefiados por el personal que colabora en la
Institucidn; ya que, se requiere de especializacién y vasta experiencia en los campos
administrativo y financiero. Al existir la necesidad de contar con un profesional para la
correcta administracién de los procesos y un mejor desempeiio de las actividades y
responsabilidades para el cumplimiento de objetivos institucionales; y luego de, existir la
autorizacién por parte del sefior Presidente Ejecutivo y la respectiva disponibilidad
presupuestaria se realiza la contratacién bajo la modalidad de Contrato Civil de Servicios
Profesionales Técnicos Especializados.

Articule 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO §.A., através de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucién se les otorga el pago de horas exiraordinarias y suplementarias previa
panificacién y autorizacion de la méxima antoridad o su delegado.

En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parie pertinente manifiesta:

"Queda prohibido el pago de horas suplementarias y extraordinarias para el personal de
la Empresa, que desarrolla procesos administratives. salve en los casos que se
Justifiquen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante, todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos y/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su total
responsabilidad lus consecuencias gue se deriven”.

A continuacidn se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de julio y agosto del 2019:
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO EIECUTIVO N°
135

MES jul-19 ago-19 T. DIFER.
N° VALOR N°® VALOR jul-ago
HORAS SUPLEMENTARIAS 966 4622,59 1138 5408.61 -786,02
HORAS EXTRAORDINARIAS 2126 15099.16 1572 10346.4 4752,76
TOTAL 3092 1972175 2710 15755.01 3966,74

o

BLEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valotes cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, s¢ han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asf estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones.

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO EJECUTIVO N°
135

L /«mh\

jul-19 ago-19 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 0 240376 -2.403.76

En to que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito informar que en el
mes de agosto del 2019 se registran valores por este concepto en razon al uso del derecho
de vacaciones de los servidores:

Ing. Ricardo Paucar

Ing. Franklin Medina

Ing. Geovanny Reyes

Ing. Robinson Llumiluisa

Articulo 11.- Licencias con remuneracién.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articulo 12.- Depuracion Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.
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Memorando Nro, ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

Articulo 13.- Racionalizacion de programas pablicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas puiblicos.

Articulo 14.- Racionalizacion del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de Agosto del afio 2019 no se encuentra cancelado valor alguno por
concepto de vidticos por residencia.

Articulo 15. Viajes al exterior. - En el mes de agosto de 2019, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi. no han realizado viajes al exterior, por lo que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacién interna. - ELEPCO S.A., Durante el mes de agosto de 2019, se
efectué el viaje por parte de los funcionarios a la ciudad de cuenca con la finalidad de
acudir a la capacitacién organizada para las Empresas Eléctricas del 18 al 26 de
septiembre del presente, ademds de la movilizacidn habitual dentro de la provincia con
respecto a las actividades propias de mantenimiento eléctrico.

Articulo 17. Compra de pasajes. - En el transcurso del mes de agosto de 201%; la
Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi no ha realizado la adquisicién de pasajes
aéreos,

Articulo 18. Evaluacidén de vehiculos terrestres. - ELEPCO S.A. en el mes de agosto de
2019 se ha mantenido actnalizado el catastro de vehiculos. Todos los vehiculos
pertenecientes a la institucion se encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo
de proveer del servicio pdblico de eclectricidad a la Provincia y realizar trabajos de
logistica, ademds de los procesos de matriculacién que se encuentran al dia.

Articulo 19. Compra de vehiculos. - En el mes de agosto de 2019 ELEPCO SA, ha
finalizado la etapa de “VERIFICACION DE PRODUCCION NACIONAL PARA LA
REPOSICION DE VEHICULOS DE ELEPCO S.A. PROYECTO PC-06-037" en el
portal de compras Pidblicas SOCE. una vez realizada la verificacidn se procede con la
publicacién del proceso en el portal.

Articulo 20. Use de sirenas y balizas en vehiculos oficiales. —

Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales. - Los vehiculos institucionales que
cuentan con la instalacién de los dispositivos balizas pertenecientes a ELEPCO SA, son
los del tipo canasta ndmero, 49; 61; 77; 111 y 112, mismos que brindan el servicio de
mantenimiento al alumbrado publico de la via E35 y demds sectores de la Provincia,
salvaguardando la integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Actualizacidn de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
pdblico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

en su modulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacién de caracteristicas. del modelo, afo, tipo, nimero de chasis. motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacidn técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales. - La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia Ejecutiva de la Institucion, autoridad
que cumple con el grado jerdrquico superior correspondiente de acuerdo a la normativa
legal vigente. {

Articulo 23.-En lo que a Capacitacién se refiere en el mes de AGOSTO del 2019.
“Realizacién de eventos ptblicos y de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecntiva, se prohibe la realizacién de eventos piiblicos y de capacitacion en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizadoes por la
Secretaria General de la Presidencia de la Repiiblica®.

En el mes de AGOSTO del ario 2019, se realizaron las siguientes actividades:

Con fecha 8 de agosto del 2019 se firmé el contrato con la Universidad de las Fuerzas
Armadas ESPE para el Servicio de Capacitacién para el personal Administrativo, Técnico
y Operativo de la Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi

S.A.

Se coording con la sefiora ingeniera Katty Segovia, funcionaria del Centro de
Educacién Continua de la Untversidad de las Fuerzas ESPE y se realizd el cronograma de
capacitacidn de los 21 eventos que se realizardn en el presente afio.

Se socializé con todas las Direcciones sobre las fechas de las diferentes capacitaciones
que se realizardn y se les informé el nombre de los sefiores trabajadores que participaran
ent los mismos.

s

Posteriormente se realizaron los convenios de capacitacidén para cada participante en los
que se les compromete asistir y aprobar los cursos.

Hasta el momento se han realizado los siguientes eventos:
Manejo de Centrales 26 participantes

Electricidad Aplicada a Sistemas de Medicién 10 participantes
BPerecho Administrativo 05 participantes

En este mes se recopilé toda la informacion para tramitar el pago al Centro de Educacion
Continua de la Escuela Politécnica Nacional CEC-EPN.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

Articulo 24. Arriendo, remodelacion, adecuacion y mantenimiento de immuebles. En
el mes de agosto de 2019 se ha contratado a través de la herramienta Catdlogo Electrénico
el servicio de pintura de interiores y exteriores, con la finalidad de dar mantenimiento a
las instalaciones de la Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi en los diferentes cantones
de la Provincia.

Articulo 25, Propaganda y publicidad. En atencion al Memorando
ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, v por disposicidon del Ing. José Semanate, Presidente
Ejecutivo, remito a usted el informe de Relaciones Publicas sobre el cumplimiento del
Decreto Ejecutivo 135 - Art. 25,

La Unidad de Relaciones Piblicas de la Institucion ha realizado las gestiones para la
aprobacién del Plan de Comunicacion de ELEPCO S5.A. ante la Secretarfa General de
Comunicacién de la Presidencia, por lo que con oficio nimero PR-SSGIG-2019-0062-0
de fecha 17 de mayo de 2019 este plan ha sido aprobado, al momento estdn en proceso
precontractual 4 medios de comunicacién con los que se espera generar un ahorro a la
institucién, mismo que se determinari una vez que se hayan suscrito los coniratos
pertinenetes.

Articulo 26 Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que lenga baja rotacidn, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Ast
también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacidn financiera, establecida en el presupuesto institacional.

Articulo 27.- Asignacion y uso de teléfonos celulares. - Asignacidén y uso de teléfonos
celulares. - En el mes de agosto de 2019 la Institucién mantiene el contratoe vigente con la
Corporacién Nacional de Telecomunicaciones, a través de la cuai se otorga el servicio de
internet y telefonfa celular conforme el Reglamento Sustitutivo para uso, administracion y
control del Servicio de Telefonfa Mévil Celular y de Bases Celulares Fijas en las
Entidades v Organismos del Sector Pablico.

Articulo 28. Contratacién de empresas de seguridad. - Contratacién de empresas de
seguridad. - La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, cuenta con la provision del
servicio de vigilancia y seguridad para las diferentes instalaciones. Los valores
referenciales para la contratacién de este servicio han sido tomados conforme a los
valores establecidos por las entidades reguladoras.

Articulo 29.- referente a la aplicacién del Art. 29 del Decreto Ejecutivo No. 135 del 01
de septiembre de 2017 que dispone: “Previa la contratacion de servicios en general y de
provision nacional, se deberd realizar la comparacién de las tarifas de proveedores
actuales con otros proveedores de dichos servicios, de conformidad con las normas
establecidas por el Servicio de Contratacion Piblica, mismas que privilegiardn siempre la
produceién nacional, para lo cnal el SERCOP deberd revisar los precios o valores con los
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Memorando Nro, ELEPCOSA-DRI-2019-1277-M

Latacunga, 28 de noviembre de 2019

que actuzlmente viene trabajando en beneticio de la optimizacién del gastos™ ; al respecto
es necesario puntualizar que el Servicio Nacional de Contratacién Piblica (SERCOP), de
las revisiones diarias a la normativa y demds notificaciones que ese organismo
habitvalmente hace mediante el Portal Institucional, no ha emitido disposiciones
adicionales con respecto al cumplimiento del documento legal antes citado, a excepcion
de la adecuacidn de la herramienta “Inteligencia de Negocios” que permite [a busqueda
de consultorias realizadas por las entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para
otras, al igual que la emisién del respectivo mstructivo. En dicha base de datos se
encuentran registrados los procedimientos correspondientes a estudios especializados
desde el afio 2008 hasta la presente fecha, en funcién de lo establecido en el Art. 9 del
Decreto 135.

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO 1V, TITULO 111, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcion de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunion mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, €l mismo que abarca lo sefialado en la misma. y ha sido socializado a las
diferentes direcciones.

Articulo 30.- Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad, planta y eqguipo, no
existen bienes inmuebles, considerados como improductives, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Afentamente,

Documento firmado electronicamente

Mgs. Cristian Fabricio Molina Guevara
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES
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Copia:
Sra. Maricla del Rocio [drobo Vivar
Asistente Profesional
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0725-M

Latacunga, 28 de agosto de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de julio del 2019

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacion y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de julio del 2019.

Articulo 3.- Unificacion de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplico el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerarquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

'Valor reajuste RMU con
Cargo S Decretol35 Art.4  [reajuste
IPresidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00
\Jefe de Tesoreria 3.088,02 959,34 2.128,68
Director de Generaciéon [3.052,03 305,2 2.746,83
Director Comercial 2.995.14 299,51 2.695,63
jefede Contralde. b o051 770,88 D.149,93
Energia
i i b 920,57 292,06 .628,51
Planificacion
Director Financiero 2.920,45 292,05 2.628.,41
Dirsefr-de REWCIONSE 1. qa D81,96 D.537,67
Industriales
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254,48
TOTAL 7.321,63 861,5 23.460,14
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Memorande Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0725-M

Latacunga, 28 de agosto de 2019

Articulo 5.- Page de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pago de esia remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- En el mes de julio del 2019 no se contratd personal con cargo a
las vacantes existentes en la Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi §.A

Articulo 7.- Persenal de apoyo.- La ELEPCO S.A, se encuentra en espera del instructivo
emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.

Articulo 8.~ Evaluacidén de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A,

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consulterias,- La ELEPCO S.A.
para ¢l mes de julio del 2019, cuenta con dos contratos de servicios profesionales
detallados 2 continuacion:

La empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., siendo una empresa catalogada como de
“alto riesgo” y dentro de ndmina mantiene mas de 100 tabajadores de dependencia
directa, el cumplimiento de lo expuesto es de cardcter obligatorio.

Existe la aulorizacién para realizar la contratacidn por parte del sefior Presidente
Ejecutivo y la respectiva disponibilidad presupuestarfa. La contratacion se justifica por
el remplazo por maternidad de la Dra. Ana Belén Jiménez, para realizar las funciones
inherentes al cargo de Medico Ocupacional, perteneciente a la Departamento de
Seguridad Industrial, segin el Manual de Clasificacién v Valoracion de Puestos. Sobre
la base de los antecedentes expuestos, fa Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A.,
contrata los servicios profesionales, técnicos especializados del Sr. Santander Baquero
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Rodrigo, quién brindara soporte técnico en el Sistema de Ndémina, Sistema Contable de
Némiina, en el manejo del Sistema de Elaboracién de Roles y en toda actividad en que la
Direccién de Relaciones Industriales y demas dreas de la empresa lo requiera.

Articulo 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucién se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacién y autorizacion de la maxima autoridad o su delegado.

En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M vy Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente manifiesta:

... "Queda prohibido el pago de horas suplementarias v extraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
Justifiguen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante, todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 133
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Republica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su total
responsabilidad las consecuencias que se deriven”. ...

A continuacién se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y
suplementariag de los meses de junio y julio del 2019:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES jun 19 jul 19 T. DIFER.
N° VALOR N° VALOR jun-jul
HORAS SUPLEMENTARIAS 1077 525322 966 462259 630,63
HORAS EXTRAORDINARIAS 2629 17879,65 2126 15099,16 2780,49
TOTAL 3706 23132,87 3092 19721,75 3411,12

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
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cumplimiento al Decreto 135 y demas disposiciones.
En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito informar que a
partir del mes de junio del 2019 no se registran valores por este conceplo.

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

jun 19 jul19  TOTAL YALOR
SUBROGACIONES 0 0 0,00

Articulo 11.- Licencias con remuneracién.- La ELEPCO 5.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articule 12.- Depuracién Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articulo 13.- Racionalizacién de programas piblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Racionalizacién del pago por vidticos por gastos de residencia.
ELEPCO S.A. en el mes de julio del afio 2019 no se encuentra cancelado valor alguno
por concepto de viaticos por residencia.

Articule 15. Viajes al exterior. - En el mes de julio de 2019, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al exterior, por lo que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacién interna, - ELEPCO S.A., Durante el mes de julio de 2019, los
funcionarios no han reportade movilizacion interna, distinta a los traslados habituales
dentro de la provincia con respecto a las actividades propias de mantenimiento eléctrico.

Articulo 17. Compra de pasajes. - En el transcurso del mes de julio de 2019; la Empresa
Eléctrica Provincial de Cotopaxi no ha realizado la adquisicion de pasajes aéreos.

Articulo 18. Evaluacion de vehiculos terrestres. - ELEPCO S.A. en el mes de julio de
2019 se ha mantenido actualizado el catastro de wvehiculos. Todos los vehiculos
pertenecientes a fa institucion se encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo
de proveer del servicio piblico de electricidad a la Provincia y realizar trabajos de
logistica, ademds de los procesos de matriculacion que se encuentran al dia,

Articulo 19. Compra de vehiculos. - Durante el mes de julio de 2019 ELEPCO SA, ha
iniciado el proceso para la reposicién de 19 vehiculos aprobado por parte de los
organismos de control; proceso que se encuentra actualmente en estado de
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“VERIFICACION DE PRODUCCION NACIONAL PARA LA REPOSICION DE
VEHICULOS DE ELEPCO S.A. PROYECTO PC-06-037" en el Porlal de Compras
Piblicas.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales. - Los vehiculos
institucionales que cuentan con la instalacion de los dispositivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta namero, 49; 61; 77; 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado pibiico de la via E35 y demas sectores de la
Provincia, salvaguardando Ia integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
publico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
en su moédulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacion de caracteristicas, del modelo, afio, tipo, ndmero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice 1a evaluacidn técnica.

Articulo 22. Uso de vehicules oficiales. - La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia de la Institucion, autoridad que
cumple con el grado jerirquico superior correspondiente de acuerdo a la normativa legal
vigente.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacion se refiere en el mes de JULIO del 2019,

“Realizaciéon de eventos publicos y de capacitacion~ Para el caso de la Funcion
Ejecutiva, se prohibe la realizacién de eventos piblicos y de capacitacién en hoteles,
hosterias y locales privados, salve aquellos debidamente auterizados por la
Secretaria General de la Presidencia de la Repablica”.

En el mes de JULIO del afio 2019, se realizaron las siguientes actividades:

Para dar atencidn al requerimiento del sefior Director Comercial, relacionado con el
asesoramiento para la contratacion mediante la modalidad ferias inclusivas, se coordind
con la unidad de Adquisiciones y se ofrecerd la capacitacion en este tema; para lo cual, se
solicitd la fecha y el listado de participantes que asistan al evento.

Se informé a las Direcciones de Generacién, Comercial, Técnica y Asesoria Juridica,
sobre los diferentes eventos de capacitacidn que tendrdn lugar en el mes de agosto del
2019, para que se dignen entregar los convenios de capacitacion de los diferentes
trabajadores, firmados para realizar el proceso de inscripeion a los eventos programados
con la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE. Los eventos que se realizardn en el
mes de agosto son:

Manejo de Centrales
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Disefio de Lineas de Subtransmisién
Electricidad Aplicada a Sistemas de Medicidn
Derecho Administrativo

Instalacion de Medidores

Se coordingd con el SAE (Servicio de Acreditacion Ecuatoriana) para realizar la
capacitacion “Formacién de Auditores Internos ESO-19011, segun la norma NTE INEN
ESO/IEC 17025: 2017 para los sefiores servidores que laboran en la Bodega de
Medidores de la ELEPCOSA; ya que tienen que cursar varios modulos para la obtencidn

de la certificacidn en mencion, de 1al manera que se lo realizard en el afio
2020.

En este mes se recopild toda la informacion para tramitar el pago al Centro de Educacion
Continua de la Escuela Politécnica Nacional CEC-EPN.

Se realizéd el contrato con la Universidad de las Fuerzas Ammadas ESPE y los eventos de
capacitacion empiezan desde el 12 de agosto del 2019,

Articulo 24. Arriendo, remodelacién, adecuacién y mantenimiento de inmuebles.- En
el mes de julio de 2019 se contintia con el confrato para mantenimiento de edificios ¥
herramientas menores, con la finalidad de mantener en Optimas condiciones las
instalaciones de la Empresa, se han ido realizando las mejoras requeridas en cada una de
las dreas.

Articulo  25. Propaganda y publicidad. En atencidn al Memorando
ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y por disposicion del Ing. José Semanate, Presidente
Ejecutivo, remito a usted el informe de Relaciones Publicas sobre el cumplimiento del
Decreto Ejecutivo 135 - Art. 25,

La Unidad de Relaciones Piblicas de la Institucidén ha realizado las gestiones para la
aprobacion del Plan de Comunicacion de ELEPCO S.A. ante la Secretaria General de
Comunicacion de la Presidencia, por lo que con oficio ntmero PR-SSGIG-2019-0062-0
de fecha 17 de mayo de 2019 este plan ha sido aprobado, al momento estdn en
elaboracion los términos de referencia para iniciar los procesos contractuales.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotaciédn, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacion eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacidn financiera, establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacién y uso de teléfonos celulares. - En el mes de julio de 2019 Ia
Institucidén  mantiene el contrato  vigente con la Corporacion Nacional de
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Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de intemnet y 1elefonia
celular conforme el Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y coatrol del
Servicio de Telefonia Mdvil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
Organtsmos del Sector Publico.

Articule 28. Contratacion de empresas de seguridad. - La Empresa Eléctrica
Provincial Cotopaxi, cuenta con la provision del servicio de vigilancia y seguridad para
las diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacion de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catilogo Elecirdnico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.- Al respecto es necesario puntualizar que el Servicio Nacional de
Contratacion Piblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la normativa y demas
notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el Portal Institucional, no
ha emitido disposiciones adicionales con respecto al curnplimiento del documento legal
antes citado, a excepcion de la adecuacion de la herramienta “Inteligencia de Negocios™
que permite fa bisqueda de consultorias realizadas por las entidades contratantes y que
pueden ser de utilidad para otras, al igual que la emisidn del respectivo instructivo, En
dicha base de datos se encuentran registrados los procedimientos correspondientes a
estudios especializados desde el afio 2008 hasla la presente fecha, en funcién de lo
establecido en el Art. 9 del Decreto 135.

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO III, CALCULC DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcion de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracieristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunidn mantenida en la Presidencia, se establecid un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma, y ha sido socializado a ias
diferentes direcciones.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de actives inmuebles improductives. En ¢l
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad, planta y equipo, no
exisien bienes inmuebles, considerados como improductives, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracion.
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Atentamente,

Documento firmade electronicamente

Mags. Cristian Fabricio Molina Guevara
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES
Copia:

Sra. Mariela del Rocie Idrobo Vivar

Asistente Profesional

IT/mi

PP . .
} CRISTIAN
§ FABRICIO HMOLYINA
3% GUEVARA
Thenza S>-4¢ y QuIjanc y urgonsz
Teléforos Mo, ’032} $12630 812640 Bi2650 B125660 8512700
Fax: (032) 813823 Caslla: 239
www.elepcosa.com info@eiepcosa.com
www. faczkook . comielepcosa  www twitter,com/elepcosa 8/8
Latacunga - Ecuzdor

T Dozuments famade elscirencamente por Qupue

£

P



elepcogel

energia para el buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0446-M

Latacunga, 18 de julio de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe mensual cumplimiento decreto 135 mes de junio del 2019

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y maés disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacién y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de junio del 2019.

Articulo 3.- Unificacion de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Pablicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicd el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerarquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

' Valor reajuste RMU con
Cargo RMU. ACTUAL Decretoléls Art.d reajuste
Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00
Jefe de Tesoreria 3.088.,02 959,34 2.128,68
Director de Generacién 3.052,03 305,2 2.746,83
Director Comercial ‘2.995 .14 :"299,51 2.695,63 |
ke S £.920,81 770,88 2.149,93
Encrgia .
& eyl F.920,57 292,06 2.628,51
Planificacion . i
Director Financiero I.}?,.920,4_5_ 292,05 2.628,41
D:rector de Relaciones lD.819,63 281.96 b 537.67
[Industriales -
Jefe de Presupuesto 2.504.98 250,5 2.254,48
TOTAL 07.321.63 3861.5 23.460,14
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Articulo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pago de esta remuneracion.

Articule 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevd la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucidn mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-0O el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucion de
Consultas Formales, requerimiento que Se encuentra en trimite.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S5.A. se encuentra en espera del
instructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacion.

Articulo 18.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucidn se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacién y autorizacién de la maxima antoridad o su delegado.
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En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente manifiesta:

oo Queda prohibide el pago de horas suplementarias y extraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
justifiquen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante, todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repriblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollades en horvas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos y/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Divector de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando baje su total
responsabilidad las consecuencias que se deriven”. ...

A continuacion se detallan los valores cancelados por conecepto de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de mayo y junio del 201%:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES may 19 jun 19 T. DIFER.
N* VALOR N° VALOR abr-may
HORAS SUPLEMENTARIAS 1331 6365,19 1077 525322 111197
HORAS EXTRAORDINARIAS 2895 19196,39% 2629 17879.65 1316,74
TOTAL 4226 25561,58 3706 23132,87 2428,71

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demés disposiciones.

En lo que respecta al rubro por concepte de subrogaciones me permito detallar a
continuacidn los valores por los meses de mayo y junio del 2019.
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REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

may 19 jun19  TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 2,02 0 2,02

Articulo 11.- Licencias con remuneracién.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articitlo 12.- Depuracién Enstitucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articulo 13.- Racionalizacion de programas piblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Articulo 14.- Racionalizacién del pago por vidticos por gastos de
residencia. ELEPCO S.A. en el mes de junio del afio 2019 no se ha cancelado valer
alguno por concepto de viaticos por residencia.

Articulo 15, Viajes al exterior. - En el mes de junio de 2019, los funcionarios de Ia
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al exterior, por lo que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacidn interna. - ELEPCO S.A.. Durante ¢l mes de junio de 2019, los
funcionarios no han reportado movilizacidn interna, distinia a los traslados hahituales
dentro de la provincia con respecto a las actividades propias de mantenimiento eléctrico.

Articulo 17. Compra de pasajes. - En el transcurso del mes de junio de 2019; Ia Empresa
Eléetrica Provincial de Cotopaxi no ha realizado la adquisicién de pasajes aéreos.

Articulo 18. Evaluacién de vehiculos terrestres. - ELEPCO S.A. en el mes de junio de
2019 se ha mantenido acmalizado el catastro de vehiculos, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos pertenecientes a la institucién se
encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo de proveer del servicio piblico
de electricidad a la Provincia y trabajos de logistica, ademdis de los procesos de
matriculacién que se encuentran al dia.

Articale 19. Compra de vehiculos. - Durante el mes de junio de 2019 ELEPCO SA, no
ha incurrido en la compra vehiculos mds sin embargo una vez aprobado por parte de los
organismos de control el proyecto donde consta la reposicién de 19 vehiculos para la
Empresa Eléctrica Cotopaxi se continua con el proceso de adquisicién a través del Portal
de Compras Pidblicas, mismo que se encuentra en desarrollo.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los wehiculos
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institucionales que cuentan con la instalacién de los dispositivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta nimero, 49; 61; 77; 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado piblico de la via E35 y demds sectores de la
Provincia, salvagunardando la integridad de los trabajadores.

Artfculo 21.- Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
publico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios. no utiliza el sisterna E-SIGEF
en su moédulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacidn de caracteristicas. del modelo. afio, tipo, niimero de chasis, motor. placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice 1a evaluacién técnica.

Articulo 22, Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia de 1a Institucion, autoridad.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacidn se refiere en el mes de JUNIO del 2019.

“Realizacién de eventos puablicos y de capacitacién.- Para el caso de la Funcidén
Ejecutiva, se prohibe la realizaciéon de eventes piblicos y de capacitacion en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de la Presidencia de ]a Repiblica™.

En el mes de JUNIOQ del afio 2019, se realizaron las siguientes actividades:

El 10 de junio se coordind para la realizacién de la conferencia ofrecida por la empresa
CENTELSA, a esta conferencia asistieron 28 servidores.

El 17 se coordiné la realizacion de la conferencia proporcionada por la empresa Schréder
con el tema “Smart Cities Eficiencia Energética en Alumbrado”, a este evento asistieron
25 servidores de nuestra Empresa.

En este mes se lievd a cabo el dltimo evento de capacitacion con el CEC-EPN de acverdo
al contrato que mantiene la ELEPCOSA denominado “Liderazgo y Motivacion en el
Trabajo™; este evento se lievd a cabo en dos grupos los dias 18 y 19 de junio (primer
grupo; y, tos dias 20 y 21 de junio (segundo grupo), a esta capacitacién asistieron 40
servidores y 2 servidores presentaron la justificacién pertinente.

El proceso para la contratacién del Servicio de Capacitacién para el Personal
Administrativo, Técnico y Operativo de la Empresa Eléctrica Provincial CotopaxiS.A,
con la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE se encuentra en la Unidad de
Adquisiciones y serd enviada a la Presidencia Ejecutiva para la autorizacién respectiva y
continuar el proceso de contratacién medianie la publicacidén de la invitacién. Esta
contratacion se Ia efectuard mediante régimen especial.
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Articulo 24. Arriendo, remodelacion, adecuacidn y mantenimiento de inmuebles. - En el
mes de junio de 2019 se continda con el contrato para mantenimiento de edificios y
herramientas menores, con la finalidad de mantener en optimas condiciones las
instalaciones de la Empresa, se han ido realizando 1as mejoras requeridas en cada una de
las 4reas.

Articulo 25.- Propaganda y publicidad. La Unidad de Relaciones Piblicas de la
Institucién ha realizado las gestiones para la aprobacion del Plan de Comunicacién de
ELEPCO S.A. ante la Secretaria General de Comunicacién de la Presidencia, por 1o que
con oficio nimero PR-SSGIG-2019-0062-O de fecha 17 de mayo de 2019 este plan ha
sido aprobado, al momento estdn en elaboracidn los términos de referencia para iniciar
los procesos contractuales.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacidn de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacidn, evitar pérdidas. caducidad y costos de bodega.

Asi también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a
la programacién financiera. establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacidon y uso de teléfonos celulares. - En el mes de junio de 2019 la
Institucién ha mantenido el contrato vigente con la Corporacién Nacional de
Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de internet y telefonia
celular conforme lo en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y control del
Servicio de Telefonia Mévil Celular v de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
Organismos del Sector Publico.

Articulo 28. Contratacién de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi, cuenta con la provisién del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacién de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catidlogo Electrénico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.. al respecto es necesario puntualizar gue el Servicio Nacional de
Contratacién Pdblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la normativa y demdés
notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el Portal Institucional. no
ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento del documento legal
antes citado, a excepcidn de la adecuacién de la herramienta “Inteligencia de Negocios”
que permite 1a bisqueda de consultorias realizadas por las entidades contratantes v que
pueden ser de utilidad para otras, al igual que la emisidn del respectivo instructivo. En
dicha base de datos se encuentran registrados los procedimientos correspondientes a
estudios especializados desde el afo 2008 hasta la presente fecha, en funcién de lo
establecido en el Art. 9 del Decreto 135.
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Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAP{TULO IV, TITULO 11, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, ¢l cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracterfsticas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados,

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunidén mantenida en la Presidencia, se establecid un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma, v ha sido socializado a las
diferentes direcciones.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad, planta y equipo, no
existen bienes inmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derjvarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documento firmado electronicamente

Ing. Ibeth Guillermina Tovar Molina
DIRECTORA DE RELACIONES INDUSTRIALES
Copia:

Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar

Asistente Profesional

mi
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PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofa
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento decreto 135 mes de mayo 2019

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacién y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de mayo del 2019,

Articulo 3.- Unificacion de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Pablicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcidn y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerarquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

i 'Valor reajuste RMU con

Cargo i S Decretolili]S Art4 freajuste i
Presidente Ejecutivo  4.100,00 410 3.690,00
Jefe de Tesoreria 13.088,02 959,34 2.128.68
Director de Generacion 3.052,03 305,2 2.746.,83
Director Comercial 2.995,14 29951 2.695,63
Ven CETGOIS 2.920,81 770,88 2.149,93
[Energia ‘

s |
Psciamge £.920,57 292,06 D.628,51
IPlanificacion ‘ -
Director Financiero  2.92045 29205 2.628,41
Director de Relaciones ) ¢ ¢ 281,96 253767
Industriales
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254 48
TOTAL 27.321,63 B3861,5 23.460,14

Margues de Maenza >-44 y Quijanc y uraonez
Teléfonos N°. (032) 812630 812640 812650 812660 B12700

Case FA3IN O1D002  Masilia. 220



energia para el buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0419-M

Latacunga, 15 de julio de 2019

Articulo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pagoe de esta remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevé la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales. con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distoibutivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-0 el Ministerio del Trabajo solicits el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructive Sobre el Procedimiento para la Absolucion de
Consultas Formales, requerimiento que se encuentra en tramite.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del instructivo
emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacion de cargas de ¢rabajo del personal de las empresas pitblicas
Petroccuador y Petreamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde 1a vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacién.

Articulo 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias,-
L.a ELEPCO S.A,, a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de I
Institucién se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacidn y autorizacidn de la méxima autoridad o su delegado.

En cumplimiento a lo dispuesio mediante Memeorando Nro.
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ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente manifiesta;

....'Queda prohibido el pago de horas suplementarias y exrraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
Justifiguen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante, todo ello observande lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucicn de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurvente y validada por los jefes inmediatos y/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Divector de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su total
responsabilidad las consecuencias que se deriven”. ...

A continuacion se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de abril y mayo del 2019:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES abr-19 may-19 T. DIFER.
N VALOR N° VALOR abr-may
HORAS SUPLEMENTARIAS 1029 5006,57 1331 6363,19 -1358,62
HORAS EXTRAQORDINARIAS 3334 23373,31 2895 19196,39 4176,92
TOTAL 4363 28379,88 4226 25561,58 2818.30

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi. se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna. dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones; sin embargo se evidencia un
aumento en estos rubros debido a la desvinculacion de un trabajador {(operador) por
jubilacién,

En lo que respecta al rubre por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacién los valores por los meses de abril ¥ mayo del 2019 que corresponde a
subrogacion al Jefe de Proyectos por accidente.
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REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

abr-19 may-19 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 985,91 2,02 083,89

Articulo 11.- Licencias con remuneracién.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articulo 12.- Depuracién Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articulo 13.- Racionalizacion de programas piblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas piblicos,

Articulo 14.- Racionalizacion del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de Mayo del afio 2019 no se ha cancelado valor alguno por conceplo de
viaticos por residencia,

Articulo 15. Viajes al exterior.- En el mes de mayo de 2019, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al exterior, por 1o que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacidn inlemma.- ELEPCO S.A.. Durante el mes de mayo 2019, los
funcionarios se trasladaron a la cindad de Manta del 15 al 18 del presente con la finalidad
de acudir al XXTV SEMINARIO NACIONAL DEL SECTOR ELECTRICO.

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de mayo de 2019; los
funcionarios de la Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi han realizado la adquisicion
de pasajes aéreos a través del procese RE-ELEPCO-0235-2019 con la Empresa Publica
para rutas nacionales e internacionales para autoridades, funcionarios, servidores piblicos
y demds colaboradores de la institucién de ser necesario,

En el mes de mayo se adquirieron 5 pasajes con la finalidad de que los funcienarios
acudieran a manta para asistir al XXIV SEMINARIO NACIONAL DEL SECTOR
ELECTRICO.

Articulo 18. Evaluacién de vehiculos terrestres.- ELEPCO S.A. en el mes de mayo de
2019 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos. a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos pertenecientes a la institucién se
encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo de proveer del servicio pdblico
de electricidad a la Provincia y trabajos de logistica, ademds de los procesos de
matriculacién que se encuentran al dia.

MAargues oe MAaenza v-44 y YUEnc y Uraonez
Teiefonos N°. [032) 812630 812640 512650 8120660 812700

Cmues OO O 2097 Pt e X o)

™



£,

energia para el buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0419-M

Latacunga, 15 de julio de 2019

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de mayo de 2019 ELEPCO SA, no ha
incurrido en la compra vehiculos més sin embargo una vez aprobado por parte de los
organismos de control el proyecto donde consta la reposicién de 19 vehiculos para la
Empresa Eléctriea Cotopaxi se ha iniciado el proceso de adquisicion a wravés del Portal de
Compras Piiblicas, mismo que sc encuentra en desarrollo.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos
mstitucionales que cuentan con la instalacion de los dispositivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta ndmero, 49; 61; 77, 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado piblico de la via E35 y demds sectores de la
Provincia, salvaguardando la integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Actualizacidn de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
publico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
en su modulo e-SByYE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacién de caracteristicas, del modelo. afio, tipo, nidmero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacidn técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia de la Institucién, autoridad que
cumple con el grado jerdrquico superior correspondiente de acuerdo a la normativa legal
vigente.

Articulo 23.- En lo gue a Capacitacién se refiere en el mes de MAYO del 2019.

“Realizacidon de eventos ptiblicos v de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacion de eventos pihblicos y de capacitacién en hoteles,
hosterias y locales privados, salve aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de la Presidencia de la Repablica®.

En el mes de MAYO del afo 2019, serealizaron las siguientes actividades:

En este mes se realizaron los TDR pata iniciar el proceso para la participacién de los
sefiores servidores de nuestra Empresa al Seminario Nacional del Sector Eléctrico
Nacional, evento que organiza la ECUACIER afia tras afio.

En el mes de mayo, servidores de la ELEPCOSA, participaron en el “Seminario Nacional
del Sector Eléctrico” organizado por la ECUACIER, a este evento asistieron 16
servidores este seminario se lo realizd en la cindad de Manta: en este

evento Ja Empresa presentd un trabajo de exposicién que tuvo la autoria del ingeniero
Daniel Guzman.

Articulo 24. Asriendo. remodelacién, adecuacidn y mantenimiento de inmuebles.- En el
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mes de mayo de 2019 se continiia con el contrato para mantenimiento de edificios y
herramientas menores, con la finalidad de mantener en Optimas condiciones las
instalaciones de la Empresa, se han ido realizando las mejoras requeridas en cada una de
las areas.

Articulo 25.- Propaganda y publicidad. La Unidad de Relaciones Piblicas de la
Institucién ha realizade las gestiones para la aprobacion del Plan de Comunicacién de
ELEPCO S.A. ante la Secretaria General de Comunicacién de la Presidencia, por lo que
con oficio nimera PR-58GIG-2019-0062-0 de fecha 17 de mayo de 2019 este plan ha
sido aprobado, al momento estdn en elaboracién los términos de referencia para iniciar
los procesos contractuales. Adjunto el documento de aprobacién.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacién, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacion eficiente de recarsos, ajustado sus adquisiciones a la
programacion financiera, establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacién y uso de teléfonos celulares.- En el mes de mayo de 2019 1a
Institucién ha mantenido ¢l contrato vigente con la Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de internet y telefonia
celular conforme lo en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y control del
Servicio de Telefonia Mévil Celular v de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
Organismos del Sector Piiblico.

Articule 28. Contratacion de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi, cuenta con la provision del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacién de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catiloge Electronico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.- referente a la aplicacidn del Art. 29 del Decreto Ejecutive No. 135 del 01
de septiembre de 2017 que dispone: “Previa la contratacion de servicios en general y de
provisién nacional, se deberd realizar la comparacion de las tarifas de proveedores
actuales con otros proveedores de dichos servicios, de conformidad con las normas
establecidas por el Servicio de Contratacion Piblica, mismas que privilegiaran siempre la
produccidn nacional, para lo cual el SERCOP deberd revisar los precios o valores con los
que actualmente viene trabajando en beneficio de 1a optimizacion del gastos™ ; al respecto
es necesario puntualizar que el Servicio Nacional de Contratacion Piblica (SERCOP), de
las revisiones diarias a la normativa v demds notificaciones que ese organismo
habitualmente hace mediante el Portal Institucional, no ha emitido disposiciones
adicionales con respecto al cumplimiento del documento legal antes citado. a excepecion
de la adecuacidn de la herramienta “Inteligencia de Negocios™ que permite la bidsgueda

MEFrGUES a8 MAaenza 9-44 ¥ QUIJanc y uraonez
“eléfonos N°. (032} 812630 812640 B12650 812660 612700

Temse-s IO T 20092 et 32N



e "”?\‘

energia para el buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0419-M

Latacunga, 15 de julio de 2019

de consultorias realizadas por las entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para
otras, al igual que la emision del respectivo instructivo. En dicha base de datos se
encuentran registrados los procedimientos correspondientes a estudios especializados
desde el afio 2008 hasta la presente fecha, en funcién de lo establecido en el Art. 9 del
Decreto 135.

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO III, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone [a metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado v los adjudicados.

Finalmente debo manifestar que se esti aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia. se establecidé un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma, y ha sido socializado a las
diferentes direcciones.

Articulo 30.- Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad. planta y equipo, no
existen bienes inmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Ing. Ibeth Guillermina Tovar Molina
DIRECTORA DE RELACIONES INDUSTRIALES

Anexos:
- clepeesa-pe-2019-01904-¢_mayo_2019.pdf

Copia:
Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar
Asistente Profesional
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Latacunga, 15 de julio de 2019
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de abril del 2019

De mi consideracién:

( En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M. y mads disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacion y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de abril del 2019.

Articulo 3.- Unificacién de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Piblicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracién del grado 2 del Nivel Jerarquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

Valor reajuste RMU con

fans lRMU' i DecretolZ{S Art.4  [reajuste %

Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690.00

Jefe de Tesoreria 3.088.02 959,34 2.128.68 \
( Director de Generaciéon 3.052,03 305.,2 2.746,83 |

Director Comercial 2.995,14 299,51 2.695.63 1

oo Sonral e . b 770,88 D.149,93

|[Energia |

sl 920,57 292,06 b.628,51

IPlanificacion

[Director Financiero 2.920.45 292,05 2.628.41 i

Directm.' de Relaciones b 819.63 i28 1.96 b 537.67 |

Industriales |

Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254,48 |

TOTAL 27.321,63 3861.5 23.460.14 I
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 19 de junio de 2019

Articule 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con ¢l pago de esta remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevd la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionzles y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia  en el distributive de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-0 el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucién de
Consultas Formales, requerimiento que se encuentra en tramite.

LN

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del
instructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.

Artfculo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales ¥ consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacién.

Articulo 14.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., através de la Jefatura de Personal, informa que a 1os trabajadores de la
Institucién se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacién y autorizacidn de la méxima autoridad o su delegado.
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Memorando Nro, ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M v Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parle pertinente manifiesta:

... "Queda prohibido el pago de horas suplementarias v extraordinarias para el personal

é de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
: Justifiquen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el

Director del drea solicitante, iodo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135

emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplememarias y extraordinarias

serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes tnmediatos v/o la Jefatura

de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,

quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su total

responsabilidad las consecuencias que se deriven”.. ..

A continuacion se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y

suplementarias de los meses de marzo y abril del 2019:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES mar-19 abr-19 T. DIFER.
~ N* VALOR N° VALOR mar-abr
L HORAS SUPLEMENTARIAS 908 4537,95 1029 5006,57 -468,62

HORAS EXTRAORDINARIAS 1877 12451.19 3334 23373,31 -10922,12

TOTAL 2785 1696914 4363 28379,88 -11390,74

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, s¢ han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuvaries del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones; sin embargo se evidencia un
aumento en estos rubros debido a la desvinculacién de un trabajador (operador) por
jubilacion.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacidén los valores por los meses de marzo y abril del 2019 que corresponde a
subrogaci6n al Jefe de Proyectos por accidente y Aunditor Inferno por vacaciones.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

mar-19 abr-19  TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 0 985,91 -985.91

Articulo 11.- Licencias con remuneracidn.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

77,

Articulo 12.- Depuracion Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articulo 13.- Racionalizacién de programas piblices.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Racionalizacién del pago por viiticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de abril del afio 2019 no se encuentra cancelado valor alguno por concepto
de viaticos por residencia.

Articulo 15. Viajes al exterior.- En el mes de abril de 2019, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provineial Cotopaxi. no han realizado viajes al exterior, por lo que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacion interna.- ELEPCO S.A., Durante el mes de abril 2019. los
funcionarios que se trasladan de un Ingar a otro para cumpiir con las funciones derivadas {
de su cargo no han generado vidticos o comisiones por novilizacién interna. .

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de abril de 2019; los
funcionarios de la Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi. no han realizado la
adquisicidn de pasajes aéreos. en la actualidad se encuentra desarrollindose la etapa pre
contractual con la finalidad de que en los préximos dias se pueda realizar la adguisicidn
de pasajes aéreos con la Empresa Pablica en rutas nacionales e internacionales para
autoridades, funcionarios, servidores ptiblicos ¥ demds colaboradores de la institucion de
Ser Becesario.

Articulo 18. Evaluacidn de vehiculos terrestres.- ELIEPCO S.A. en el mes de abril de
2019 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos pertenecientes a la institucidon se
encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo de proveer del servicio piblico
de electricidad a la Provincia y wrabajos de logistica,

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de abril de 2019 ELEPCO SA, no ha
incurrido en la compra vehiculos més sin embargo una vez aprobado por parte de los
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Memorando Nro, ELEPCOSA-DR1-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

organismos de control el proyecto donde consta la reposicién de 19 vehiculos para la
Empresa Eléctrica Cotopaxi se ha iniciado el proceso de adquisicién a través del Portal de
Compras Pidblicas, mismo que se encuenira en desarrollo.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos
institucionales que cuentan con la instalacién de los dispositivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta nimero, 49; 61; 77; 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado ptiblico de la via E35 y demds sectores de la
Provincia, salvaguardando la integridad de los trabajadores.

s

Articulo 21.- Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
publico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
en su médulo e-5ByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
Ia informacién de caracteristicas, del modelo, afo, tipo, niimero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacién técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a Ia Presidencia de la Institucion, quien cumple con ¢l
grado jerdrguico superior correspondiente de acuerdo a la normativa legal vigente.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacién se refiere en el mes de ABRIL del 2019.

“Realizacién de eventos piblicos y de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacion de eventos piiblicos y de capacitacién en hoteles,
hosterfas y locales privados, salvoe aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de 1a Presidencia de la Repiiblica”.

P

Iin el mes de ABRIL del afic 2019, se realizaron las siguientes actividades:

Los dias 04, 05, 11, 12, 15 y 16 de abril se llevd a cabo el evento denominado
“ADMINISTRACION DE CONTRATOS EN EL SECTOR ELECTRICO” al que
asistiercn 60 servidores de diferentes dreas de Ia Empresa.

Se tramitaron los pagos correspondientes a fas empresas de limpieza que corresponden a
las ordenes de pago arriba mencionadas.

Se pidié cotizaciones al Centro de Educacién Continua CEC-EPN; vy, a la Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE para dar inicio con la contratacién del servicio de
capacitacién para el personal administrativo, técnico y operativo de la Empresa Eléctrica
Provincial Cotopaxi S.A. y cumplir con el Plan de Capacitacién 2019.

Se realizan los TDR para dar inicio al proceso de contratacién por régimen especial para
dar cumplimiento al Plan de Capacitacién 2019.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Se entrega a la Direccion de Planificacion las cartillas correspondientes para el estudio de
costos de lo ejecutado en el afio 2018, 2019 y los gastos planificados para el afio 2020,
correspondientes a Capacitacion.

Se entrega informacién para el ARCONEL con los planes de Capacitacién de los afios
2018 - 2019 y 2020.

Articulo 24, Arriendo, remoadelacidn, adecuacion y mantenimiento de inmuebles.- En el <
mes de abril de 2019 se continta con el contrato para mantenimiento de edificios y
herramientas menores, con la finalidad de mantener en Optimas condiciones las
instalaciones de ]a Empresa.

Se han efectuado cambios y mantenimiento de luminarias en las oficinas administrativas
y agencias de Latacunga, Pujili, Lasso, Mulalé, Saquisili, Salcedo.

En el mes de enero se inicid el proceso de Arrendamiento de las agencias Salcedo,
Saquisili y Zumbahua, proceso que se encuentra en desarrollo. esperando la autorizacién
del Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico.

Durante el mes de abril se ha derrocado la pared del drea de Servicio Profesionales con el
fin de ampliar el espacio fisico de la unidad.

En el mes de abril se realizé la Readecuacidn de la oficina de Personal y Juridico y la
mejora del cerramiento de la Sub Estacion El Calvario. procesos gue se encuentran en:
ejecucién de obra.

Articulo 25.- Propaganda y publicidad. La Unidad de Relaciones Piiblicas de la
Institucidn se encuentra realizando las gestiones para la aprobacién del Plan de
Comunicacion de ELEPCO S.A. ante la Secretariz General de Comunicacidn de la
Presidencia, se envid con fecha 29 de abril del 2019 el documento
ELEPCOSA-PE-2019-00470-0O. nos encontramos a la espera de una respuesta por paste
de los organismos superiores.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega. a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacidn, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacion eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacidn financiera, establecida en el presupuesto mstitucional,

Articulo 27.- Asignacion y uso de teléfonos celulares.- En el mes de abril de 2019 la
Institucién ha mantenido el contrato vigente con la Corporacién Nacional de
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de internet y telefonia
celular conforme 1o en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracion y control del
Servicio de Telefonfa Movil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
Organismos del Sector Publico.

Articulo 28, Contratacidén de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi. cuenta con la provisién del servicio de vigilancia y seguridad para las

é( ' diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacion de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catdlogo Electrdnico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.- Decreto Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que dispone:
*Previa la contratacién de servicios en general y de provisién nacional, se debera realizar
Ia comparacion de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacidn
Piblica, mismas que privilegiardn siempre la produccién nacional, para lo cual el
SERCOP debera revisar los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacién del gastos”; al respecto es necesario puntualizar que el
Servicio Nacional de Contratacién Piblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la
normativa y demds notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el
Portal Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal amtes citado, a excepcidén de la adecuacidén de la herramienta
“Inteligencia de Negocios™ que permite la bisqueda de consultorfas realizadas por las
entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para otras, al igual que la emision del
respectivo instructivo. En dicha base de datos se encuentran registrados los
procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
presente fecha, en funcidn de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 135,

£

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO I, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de 1a RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado v los adjudicados.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia, se establecid un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma. y ha sido socializado a las
direcciones.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos immuebles improductivos. En el
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0180-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad , planta y equipo, no
exisle bienes mmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Deocumento firmade electronicamente

Ing. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES

Copia;
Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar
Asistente Profesional
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0179-M

PARA.: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

Latacunga, 10 de junio de 2019

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de marzo del 2019

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mds disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacidon y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de marzo del 2019.

Articulo 3.- Unificacién de escala remunerativa.-
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Piblicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a
los servidores que superan la remuneracién del grado 2 del Nivel Jerirquico superior

como se detalla en el siguiente cuadro:

ELEPCO S.A. se encuentra

Valor reajuste RMU con
Cargo &MU' ACIUAL h)ecretolgs Art.4  [reajuste
Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690.00
Jefe de Tesoreria 3.088,02 959,34 2.128,68
Director de Generacion [3.052.03 305.2 2.746,83
Director Comercial 2.995,14 299,51 2.695,63
fefe de Control.de 2.920.81 770,88 2.149,93
[Energia
wagishn 2.920,57 292,06 b 628,51
Planificacion
Director Financiero 2.920,45 292,05 2.628,41
Direcmf' de Relaciones 0.819.63 PSL% ) 537.67
[Industriales
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254.48
TOTAL 27.321,63 3861.5 23.460,14
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0179-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Articulo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A, no
cuenta con el pago de esta remuneracion,

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevé la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar Ias vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de

permanencia  en el distributive de remuneraciones. Mediante oficio N° L
MDT-CGAJ-2018-0146-O el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucién de
Consultas Formales, requerimiento que se encuentra en tramite.
Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del
instructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.
Articulo 8.- Evalnacién de cargas de trabajo del personal de Ias empresas piiblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.
Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consulterias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacién.
Articulo 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., através de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de 1a
Institucion se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacién y autorizacién de la maxima autoridad o su delegado.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-¢179-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

En cumplimiento a fo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
guien en su parte pertinente manifiesta:

... "Queda prohibido el pago de horas suplementarias v extraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrclla procesos administrativos, salvo en los casos que se
Justifiquen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante, todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de o dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su tofal
responsabilidad las consecuencias que se deriven”. ...

A continuacion se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de febrero y marzo del 2019:

ﬁ’”‘&»\

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO

EJECUTIVO N° 135

MES feb-19 mar-19 T. DIFER.
N° VALOR N° VALOR feb-mar

HORAS SUPLEMENTARIAS 858 418738 908 453795 .350,57

HORAS EXTRAORDINARIAS 2096 14223.63 1877 12451,19 1772,44

TOTAL 2954 18411,01 2785 16989,14 1421,87

P

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones admimistrativas que han permitido
atender a los usuvarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando as{ estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demaés disposiciones.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacidn los valores por los meses de febrero y marzo del 2019.
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Memorando Nro, ELEPCOSA-DRI-2019-0179-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N* 135

feb-19 mar-19 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 313,82 0 313,82

Articulo 11.- Licencias con remuneracion.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

P
5

Articulo 12.- Depuracién Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articalo 13.- Racionalizacién de programas piiblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Racionalizacién del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de marzo del afio 2019 no se encuentra cancelado valor alguno por
concepto de vidticos por residencia.

Articulo 15. Viajes al exterior.- En el mes de marzo de 2019. los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al exterior, por le que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni viaticos por viajes al exterior.

Articulo 16, Movilizacién interna.- ELEPCO S.A., Durante el mes de marzo de 2019, los
funcionarios que se trasladan de un Jugar a otro para cumplir con las funciones derivadas
de su cargo no han generado viaticos o comisiones por movilizacion interna.

P

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de marzo de 2019; los
funcionarios de la Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi, no han realizado la
adquisicién de pasajes aéreos. en la actualidad se encuentra desarrolidndose el estudio de
mercado y términos de referencia con la finalidad de que en los proximos meses se pueda
realizar la adquisicién de pasajes aéreos con la Empresa Pdblica TAME en rutas
nacionales e internacionales para autoridades, funcionarios, servidores publicos y demds
colaboradores de la institucion de ser necesario.

Articule 18. Evaluacién de vehiculos terrestres.- ELEPCO S.A. en el mes de marzo de
2019 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos pertenecientes a la istitucién se
encuentran en funcionamiento v cumplen con ¢l objetivo de proveer del servicio piiblico
de electricidad a la Provincia y trabajos de logistica.

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de marzo de 2019 ELEPCO SA. no
ha incurrido en la compra vehiculos més sin embargo una vez aprobado por parte de los
orgamismos de control el proyecto donde consta la reposicion de 19 vehiculos para la
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0179-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Empresa Eléctrica Cotopaxi, se ha iniciado el proceso de adguisicién, mismo que se
encuentra en desarrollo.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos
institucionales que cuentan con la instalacion de los dispositivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta ntimero, 49; 61; 77; 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado piblico de la via E35, y al resto de la
Provincia, salvagnardando la integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Articulo 21.- Actualizacién de estado de funcionamiento del parque
automotor de] sector piiblico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza
el sistema E-SIGEF en su médulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de
vehiculo actualizado, con la informacidn de caracteristicas. del modelo, afio, tipo, nimero
de chasis, motor, placas, a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacion técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a Ia Presidencia de la Institucién, quien cumple con el
grado jerdrguico superior correspondiente de acuerdo a la normativa legal vigente.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacion se refiere en el mes de MARZO del 2019,

“Realizacién de eventos pitblicos y de capacitacién.- Para el case de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacion de eventos piblicos v de capacitacion en hoteles,
hosterias y locales privados, salve aquellos debidamente autorizadoes por la
Secretaria General de la Presidencia de la Repiblica™,

En el mes de MARZO del afio 2019, se realizaron las siguientes actividades:

Los dias 20, 21, 22 se Hevéja cabo el evento denominado “GESTION DE PROYECTOS
2 CON MS PROJECT - MODULQ 47 al que asistieron 30 servidores.

Mediante Resoluciéon No. ELEPCOSA-PE-2019-000024-Rfechada en enero 31, se me
designa administradora de las drdenes de compra 20190001472090 y 20190001472091
para el servicio de Limpieza para las Instalaciones de ELEPCQOSA.

Se tramitaron los pagos correspondientes a las empresas de limpieza que corresponden a
las drdenes de pago arriba mencionadas.

Se pidid cotizaciones al Centro de Educacién Continua CEC-EPN: y, a Ia Universidad de
las Fuerzas Armadas ESPE para dar inicio con la contratacion del servicio de
capacitacién para el personal administrativo, técnico y operativo de la Empresa Eléctrica
Provincial Cotopaxi S.A. y cumplir con el Plan de Capacitacién 2019,
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0179-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Los dias 28 y 29 de marzo se realizd el evenlo de capacitacidn con el tema “Gestidn
Vehicular en el sector Publico™, al que asistieron 47 servidores de diferentes areas de la
Empresa que tienen a su cargo vehiculos.

Articulo 24. Arriendo, remodelacién, adecuacién y mantenimiento de inmuebles.- En el
mes de marzo de 2019 se continta con el contrato para mantenimiento de edificios y
herramdentas menores, con la finalidad de mantener en &ptimas condiciones las
instalaciones de la Empresa.

Siguen realizindose cambios y mantenimiento de luminarias en las  oficinas
administrativas y agencias de Latacunga, Pujili, Lasso, Mulald, Saquisili, Salcedo.

En el mes de enero se inicid el proceso de Arrendamiento de las agencias Salcedo,
Saquisili y Zumbahua, proceso que se encuentra en desarrollo, esperando la autorizacién
del Servicio de Gestién Inmobiliaria del Sector Publico

Articule 25.- Propaganda y publicidad. La Unidad de Relaciones Pdblicas de la
Institucién se encuentra realizando las gestiones para la aprobacion del Plan de
Comunicacién de ELEPCO S.A. ante la Secretaria General de Comunicacion de la
Presidencia.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacibn, evitar pérdidas. caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacion financiera, establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacion y uso de teléfonos celulares.- En el mes de marzo la Institecidén
ha mantenido el contrato vigente con la Corporacién Nacional de Telecomunicaciones. a
través de la cual se otorga el servicio de internet y teiefonia celular conforme lo en el
Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y control del Servicio de Telefonfa
Mévil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades y Organismos del Sector
Publico.

Articulo 28. Contratacién de empresas de seguridad.- La Empresa Elécuica Provincial
Cotopaxi. cuenta con la provisidén del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacidén de este servicio
han side tomados conforme a los valores establecidos en el Catdlogo Elecirénico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.- Decreto Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que dispone:
“Previa la contratacién de servicios en general v de provision nacional, se deber realizar
la comparacién de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacién
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-201%-0179-M

Latacunga, 10 de junio de 2619

Piblica, mismas que privilegiarin siempre la produccién nacional, para lo cual el
SERCOQP debera revisar los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacién del gastos” ; al respecto es necesario puntualizar que el
Servicio Nacional de Coniratacién Piblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la
normativa y demés notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el
Portal Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal antes citado, a excepcién de la adecnacién de la herramienta
£ “Inteligencia de Negocios™ que permite la bisqueda de consultorias realizadas por las
entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para otras, al 1igual que la emisién del
respectivo instructivo. En dicha base de datos se encuentran registrados los
procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
presente fecha, en funcién de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 135,

ok

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO Iv, TITULO III, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcidn de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando Ja RESOLUCION SERCOP No.

088-2018, para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia, se establecié un
s formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma, v ha sido socializado a las
% direcciones.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos inmuebies improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad, planta y equipe. no
existen bienes inmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente.
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Documento firmado electrénicamente

Ing. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES

Copia:

Sra. Mariela del Rocio Fdrobo Vivar

Asistente Profesional

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0179-M

Latacunga, 10 de junio de 2019
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