energia para el buen vivir

—

PARA:

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia

Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de febrero del 2019

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacidon y resultados del Decreto

-Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de febrero 2019.

Articulo 3.- Unificacion de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Puiblicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerdrquico superior como se

detalla en el siguiente cuadro:

Valor reajuste IRMU con
(Cargo B {Decretoli't]S Art.4 reajuste
[Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00
Jefe de Tesoreria 3.088.02 959,34 0.128.68
[Director de Generaciéon 3.052.03 305.2 2.746,83
[Director Comercial 2.995,14 299.51 2.695,63
petedsCanealde = 4 770,88 2.149.93
[Energia
il 2.920,57 292,06 D 628,51
Planificacion
Director Financiero 2.920,45 292.05 2.628,41
punectar e Retaelones. by g 281,96 D.537,67
Industriales
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250.5 2.254,48
TOTAL 27.321,63 3861.5 23.460,14
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Memorande Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2619

Articulo 5.- Pago de Remuneracidon variable por eficiencia.- La ELEPCQO S.A. no
cuernta con el pago de esta remuneracion.

Articule 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevd la
consulta al Ministerio del Trabajo. sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-O el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucion de
Consultas Formales, requerimiento que se encuentra en trimiie.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentwa en espera del
mstructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piiblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacién.

Articulo 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., através de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucién se les otorga el pago de horas extraordimarias v suplementarias previa
planificacidn y autorizacion de la maxima autoridad o su delegado.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parie pertinente manifiesta:

... " Queda prohibido el pago de horas suplementarias y extraordinarias para el personal

de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
{’ B Jjustifiguen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Direetor del drea solicitante. todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135

emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucidn de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias

serd verificada de forma concurrente v validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura

de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirenie.

quien deberd vigilar lo aplicacion obligatoria del presente, guedando bajo su total

responsabilidad las consecuencias que se deriven” .. ..

A continuacidn se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y

suplementarias de los meses de enero vy febrero del 2019:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES ene-19 feb-19 T. DIFER.
{ N° VALOR N° VALOR ene-ffeb
HORAS SUPLEMENTARIAS 751 3636,76 858 4187.38 -550,62

HORAS EXTRAORDINARIAS 2843 20042.29 2096 14223,63 5818,66

TOTAL 3594 23679,05 2954 18411,61 5268,04

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas gue han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decrete 133 y demds disposiciones.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacion los valores por los meses de enero y febrero del 2019, en donde se evidencia
que se maniiene la subrogacién de la Direccién de Planificacidon que se encuentra
vacante, Direccidn de Relaciones Industriales y Personal por vacaciones,
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energia para el buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

ene-19  feb-19  TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 56021  313.82 24639

Articulo 11.- Licencias con remuneracion.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios. {

Articulo 12.- Depuracién Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articnlo 13.- Racionalizacidn de programas pitblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14,- Racionalizacidn del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de febrero del afio 2019 no se encuentra cancelado valor alguno por
conceplo de vidticos por residencia.

Articule 15. Viajes al exterior.- En el mes de febrero de 2019, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi. no han realizado viajes al exterior, por lo que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni viaticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacién interna.- ELEPCO S.A.. durante el mes de febrero de 2019, los
funcionarios que se trasladan de un lugar a otro para cumplir con las funciones derivadas
de su cargo no han generado vidticos o comisiones por movilizacion interna.

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de febrero de 2019: los
funcionarios de la Empresa Iléctrica Provincial de Cotopaxi, no han realizado la
adquisicion de pasajes aéreos, en la actualidad se encuentra desarrollindose el estudio de
mercado con la finalidad de que en los préximos meses se pueda realizar la adquisicién
de pasajes aéreos con ia Empresa Pdblica TAME en rutas nacionales e internacionales
para autoridades, funcionarios, servidores publicos y demds colaboradores de la
institucidn de ser necesario.

Articulo 18, Evaluacidén de vehiculos terrestres.- ELEPCO S.A. en el mes de febrero de
2019 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos perlenecientes a la institucién se
encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo de proveer del servicio piiblico
de electricidad a la Provincia y trabajos de logistica.

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de febrero de 2019 ELEPCO SA. no
ha incurrido en la compra vehiculos més sin embargo una vez aprobado por parte de los
organismos de control el proyecto donde consta la reposicién de 19 vehiculos para la
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junic de 2019

Empresa Eléctrica Cotopaxi se ha iniciado el estudio de mercado y la elaboracién de los
términos de referencia.

Articulo 20, Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos
institucionales que cuentan con la instalacidén de los dispositivos balizas pertenccientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta nimero, 49; 61: 77: 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado publico de la via E33, salvaguardando la
£ integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Actualizacion de estade de funcionamiento del parque automotor del sector
plblico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
en su modulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacién de caracteristicas, del modelo, afio, tipo, ndmero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacion técnica.

Articule 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia de la Institucion, quien cumple con el
grado jerarquico superior correspondiente de acuerdo a la normativa legal vigente,

Articulo 23.- En lo que a Capacitacién se refiere en el mes de FEBRERO del 2019.

‘“Realizacién de eventos piiblicos y de capacitacién.- Para el caso de la Funcidn

Ejecutiva, se prohibe Ia realizacion de eventos piiblicos y de capacitacion en hoteles,

hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la
~ Secretaria General de la Presidencia de la Repuiblica”.

LT,
A

En el mes de FEBRERO DEL ANO 2019, se realizaron las siguientes actividades:

Los dias 20 Y 21 se llevd a cabo el evento denominado “SMARTH GRID & MICRO
GRID™ al que asisteron 5 servidores (4 pertenecientes a la Direccién Técnica y 1
perteneciente a la Direccidén de Generacidn), este evento se Hevd a cabo en la cindad de
Quito.

Mediante Resolucidn No. ELEPCOSA-PE-2019-000024-Rfechada en enero 31, se me
designa administradora de las drdenes de compra 20190001472090 v 2019000147209
para el servicio de Limpieza para Jas Instalaciones de ELEPCOSA.

Se pidié cotizaciones al Centro de Educacién Continua CEC-EPN; y, al Centro de
Educacién Continua de la Universidad de las Fuerzas Armadas ESPE para ejecutar el
Plan de Capacitacion 2019,

Articulo 24, Arriendo, remodelacién, adecuacidn y mantenimiento de inmuebles.- En el
mes de febrero de 2019 se continda con el contrato para mantenimiento de edificios y
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

herramientas menores, con la finalidad de mantener en éptimas condiciones las
instalaciones de la Empresa.

Se han efectuado cambios y mantenimientos de luminarias en las oficinas administrativas
y agencias de Latacunga. Pujili. Lasso, Mulalé. Saquisiti, Salcedo.

En el mes de enero se inicié el proceso de Arrendamiento de las agencias Salcedo,
Saquisili ¥y Zumbahua, proceso que se encuentra en desarrollo, esperando la antorizacidn -
del Servicio de Gestién Inmiobiliaria del Sector Publico. é{

Articulo 25.- Propaganda y publicidad. I.a Unidad de Relaciones Publicas de ia
Institucidén se encuentra realizando las gestiones para la aprobacidén del Plan de
Comunicacién de ELEPCO S.A. ante la Secretaria General de Comunicacién de la
Presidencia.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
comtratacidon de bienes, se solicita el stock de bodega. a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacion, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacion eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacién financiera. establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacién y uso de teléfonos celulares.- Durante el mes de febrero de
2019 la Institucién ha manienido el contrato vigente con la Corporacién Nacional de
Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de imtemet y telefonia
celular conforme lo en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y control del
Servicio de Telefonfa Moévil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
Organismos del Sector Piblico.

sy

Articulo 28.- Contratacién de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi. cuenta con la provision del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacién de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catdlogo Electronico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.- Art. 29 del Decreio Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que
dispone: “Previa la contratacién de servicios en general y de provision nacional. se deberd
realizar la comparacion de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de
dichos servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de
Contratacion Pdblica, mismas que privilegiardn siempre la produccién nacional, para lo
cual el SERCOP deberd revisar los precios o valores con los que actualmente viene
trabgjando en beneficio de la optimizacién del gastos” ; al respecto es necesario
puntualizar que el Servicio Nacional de Contratacién Pulblica (SERCOP), de las
revisiones diarias a la normativa y demas notificaciones que ese organismo habitualmente
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

hace mediante el Portal Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con
respecio al cumplimiento del documento legal antes citado, a excepcién de la adecuacién
de la herramienta “Inteligencia de Negocios™ que penmite la bisqueda de consultorfas
realizadas por las entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para otras, al igual
que la emisién del respectivo instructivo. En dicha base de datos se encuentran
registrados los procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio
2008 hasta la presente fecha, en funcién de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 133,

L Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO 1v, TITULO 11I, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcidn de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esla manera, comparar los precios entre
los del mercado v los adjudicados.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018. para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma. y ha sido socializado a las
direcciones.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
invenlario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad , planta y equipo, no
existe bienes inmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

el

Con sentimientos de distinguida consideracion.

Atentamente,

Documenra firmado electrénicamente

Ing. Milion Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES

Copia:
Sra. Mariela def Rocio Idrobo Vivar
Asistente Profesional
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0178-M

Latacunga, 10 de junio de 2019
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energia para el buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0177-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de enero del 2019

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mds disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacion y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de enero del 2019.

Articulo 3.- Unificacién de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Piiblicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplico el reajuste del 10% a
los servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerdrquico superior
como se detalla en el siguiente cuadro:

Valor reajuste [RMU con |
Cargo B ALTUAL I[Decretoli"alﬁ Art.4 reajuste ]
Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00
( Jefe de Tesoreria 3.088.02 959,34 2.128.68
) Director de Generacién [3.052.03 305,2 2.746,83
Director Comercial 2.995,14 299,51 2.695,63
Jele de Controlde: - lyemp 770,88 2.149,93
[Energia e | I -
MAREREOle 2.920,57 292,06 D.628.51
Planificacion ‘
Director Financiero 2.920,45 292,05 2.628.,41
Directug‘ de Relaciones b 819.63 %281,96 b 537.67
lIndustriales
Jefe de Presupuesto 2.504.,98 250,5 2.254.48
TOTAL 27.321,63 3861.5 23.460.,14
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Memorando Nro, ELEPCOSA-DRI-2019-0177-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Articulo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A no
cuenta con el pago de esta remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0. de fecha 15 de febrero del 2018, elevd la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /0 nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-0 el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucién de
Consultas Formales, requerimiento que se encuentra en trimite.

Articnlo 7.- Personmal de apoyoe.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del
instructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacién del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Pefroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacion.

Articulo 10.- Racionalizacidn del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucion se les otorga el paco de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacién v autorizacidn de la méaxima autoridad o su delegado.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0177-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente maniliesta:

...."Queda prohibido el pago de horas suplementarias y extraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
Justifiquen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante, todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente.
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedande bajo su toral
responsabilidad las consecuencias que se deriven’”. . .

A continuacidén se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de diciembre del 2018 y enero del 2019;

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES dic-18 ene-19 T. DIFER.
N* VALOR N° VYALOR dic-ene
HORAS SUPLEMENTARIAS 1067 5028.96 751 363676 13922
HORAS EXTRAORDINARIAS 2707 16983,08 2843 2004220 .3059,21
TOTAL 3774 2201204 3594 2367905 -1667.01

ELEPCQO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias v suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones; sin embargo en el mes de enero del
2019 se evidencia un aumento en el rubro de horas extraordinarias debido a que existen
factores externos que se encuentran fuera de la planificacidén de la empresa, asi existen
caida de redes, accidente de trinsito, factores climdticos remodelacion de redes, etc. que
requieren respuesta inmediata.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
coniinuacion los valores por los meses de diciembre del 2018 y enero det 2019, en donde
se evidencia que se mantiene la subrogacidon de la Direccidn de Planificacién que se
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gncuentra vacanie,

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

dic-18 ene-19  TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 1377.63 560,21 817.42

Articule 11.- Licencias con remuneraciéon.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articulo 12.- Depuracion Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A.

Articulo 13.- Racionalizacién de programas piiblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Racionalizacion del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de Enero del afic 2019 no se encuentra cancelado valor alguno por
concepto de viiticos por residencia.

Articulo 15. Vigjes al exterior.- En el mes de enero de 2019, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al exterior, por lo que no
ha surgido gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exierior.

Articulo 16. Movilizacién interna.- ELEPCO S.A., Durante el mes de enero de 2019, los {
funcionarios que se trasladan de un lugar a otro para cumplir con las funciones derivadas
de su cargo no han generado viaticos o comisiones por movilizacién interna.

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de enero de 2019: los
funcionarios de la Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi, no han realizado la
adquisicidn de pasajes aéreos.

Articulo 18. Evalvacién de vehiculos terrestres.- ELEPCO S.A. en el transcurso del mes
de enero de 2019 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos. a fin de que
INMOBILIAR realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos pertenecientes a la
institucién se encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo de proveer del
servicio puiblico de electricidad a Ia Provincia y trabajos de logistica.

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de enero de 2019 ELEPCO SA, no
ha incurrido en la compra vehiculos mds sin embargo una vez aprobado por parte de los
organismos de control el proyecto donde consta la reposicién de 19 vehiculos para la
Empresa Eléctrica Cotopaxi se ha iniciado es estudio de mercado con la finalidad de
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realizar la contratacion.

Articulo 20. Uso de siremas v balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos
institucionales que cuentan con la instalacién de los dispesitivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta ndmero, 49; 61; 77; 111 y 112, mismos que brindan
el servicio de mantenimiento al alumbrado publico de la via E35, y dentro de la provincia,
salvaguardando la integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Actnalizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
ptiblico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no uiiliza el sistema E-SIGEF
en su modulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
Ja informacion de caracteristicas, del modelo, afio, tipo, mimero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacidn técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia de la Institucidn, quien cumple con €]
grado jerdrquico superior correspondiente de acuerdo a Ia normativa legal vigente.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacion se refiere en el mes de ENERO del 2019.

“Realizacién de eventos piblicos ¥ de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacién de eventos piblicos y de capacitacién en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de la Presidencia de 1a Repiiblica™.

En ¢l mes de ENERO del 2019, se realizaron las siguientes actividades:

Los dias 30 y 31 se llevaron a cabo el evento denominade “Administracién de Talento
Humano al que asistieron 22 servidoras y servidoras, esta capacitacién se realizd en la
sala de capacitacidn del Centro de Atencién Cindadana.

Mediante Resolucién No. ELEPCOSA-PE-2019-000024-Rfechada en enero 31, se me
designa admunistradora de las ordenes de compra 20190001472090 y 20190001472091
para el servicio de Limpieza para las instalaciones de ELEPCOSA.

Articulo 24. Articulo 24. Arriendo. remodelacidn, adecuacidén y mantenimiento de
inmuebles.- En el mes de enero de 2019 se contintia con el contrato para mantenimiento
de edificios y herramientas menores, con la finalidad de mantener en éptimas condiciones
las instalaciones de la Empresa.

Contintan efecludndose cambios y mantenimientos de luminarias en las oficinas
administrativas y agencias de Latacunga, Pujili, Lasso, Mulalé, Saquisili, Salcedo.
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Se inicié el proceso de Arrendamiento de las agencias Saicedo, Saquisili y Zumbahua,
procese que se encuentra ¢n desarrollo. esperando la autorizacién del Servicio de Gestidn
Immobiliaria del Sector Publico.

Articulo 25.- Propaganda v publicidad. La Unidad de Relaciones Publicas de la
Institucion se encuentra realizando las gestiones para la aprobacién del Plan de
Comunicacidén de ELEPCO S.A. ante la Secretarfa General de Comunicacion de la
Presidencia.

oy

Articule 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contrataciéon de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacidn, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacion financiera, establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacioén y uso de teléfonos celulares.- En el mes de enero de 2019 la
Institucién ha mantenido el contrato vigenie con la Corporaciéon Nacional de
Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de iniernet y telefonia
celular conforme 1o en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y control del
Servicio de Telefonfa Movil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades vy
Organismos del Sector Piblico.

Articulo 28. Contratacién de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi. cuenta con la provisidn del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacion de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catilogo Electrdnico de
Compras del SERCOP.

£

Articulo 29.- Decreto Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que dispone:
“Previa la contratacién de servicios en general y de provisién nacional. se deberd realizar
la comparacidn de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacién
Publica, mismas que privilegiardn siempre la produccidn nacional, para [o cual el
SERCOP deberd revisar los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacién del gastos™ ; al respecto es necesarioc puntualizar que el
Servicio Nacional de Contratacién Piblica (SERCOP), de Jas revisiones diarias a la
normativa y demdés notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el
Portal Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal antes citado. a excepcion de la adecuacién de la herramienta
“Inteligencia de Negocios™ que permite la biisqueda de consultorias realizadas por las
entidades contratanies v que pueden ser de niilidad para otras, al igual que la emnisién del
respectivo instructivo. En dicha base de daios se encueniran registrados los
procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
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presente fecha, en funcidn de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 135.

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO I, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados comespondientes a procedimientos de similares caracteristicas. sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esia manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados, mediante el uso de la calculadora del presupuesto
referencial. emitida por el SERCOP.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, el mismo que abarca lo seflalado en la misma. y ha sido socializado a las
direcciones.

Articulo 30.- Enajenacion o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad, planta y equipo, no
existe bienes inmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideraci6n,

Atentamente.

Documento firmado electronicamente

Tng. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES
Copia:

Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar

Asistente Profesional

mi
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Latacunga, 10 de junio de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofa
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de diciembre del 2018

De mi consideracion:

( En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M. y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacién y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de diciembre del 2019.

Articulo 3.- Unificacién de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Piiblicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcidn y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerdrquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

Valor reajuste RMU con
(Cargo IR AL, [Decretoléls Art.4  [reajuste
Presidente Ejecutivo 1.100,00 410 3.690,00
‘ Jefe de Tesoreria 3.088.02 959,34 2.128,68
. Director de Generacién 13.052.03 305.2 2.746,83
Director Comercial 2.995,14 299,51 2.695,63
e S T T 770,88 2.149.93 |
[Energia |
AL 2.920,57 292,06 2.628,51
Planificacion
Director Financiero 2.920,45 292,05 2.628.41
practon de Relaciones. 1y oy 2 281,96 D.537,67
[[ndustriales
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250.5 0.254.48
TOTAL 27.321.63 3861.5 23.460.14
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Articulo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pago de esta remuneracién.

Articalo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi 5.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevé la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAIJ-2018-0146-O el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucion de
Consultas Formaies, requerimiento que se encuentra en tramite.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del
instructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacion del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacion.

Articulo 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucién se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacidén y autorizacién de la maxima autoridad o su delegado.
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En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente manifiesta:

... "Queda prohibido el pago de horas suplemenrarias v extraordinarias para el personal
{ de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
e Justifiqguen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecuriva y el

Director del drea solichante, todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135

emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucidn de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias

serd verificada de forma concurrente v validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura

de Personal.

Elincumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,

quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su iotal

responsabilidad las consecuencias que se deriven™ .. ..

A continuacién se detaltan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y

supiementarias de los meses de noviembre y diciembre del 2018:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO

EJECUTIVO N° 135

MES nov-18 dic-18 T. DIFER.
o N* VALOR N* VALOR nov -dic
HORAS SUPLEMENTARIAS 1262 6014,64 1067 302896 985,68

HORAS EXTRAORDINARIAS 1856 12531.75 2707 1698308 -4451,33

TOTAL 3118 18546,39 3774 22012,04 -3465.65

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones; sin embargo en el mes de
Diciembre del 2018 se evidencia un aumento en el rubro de horas extraordinarias debido
a que existen factores externos que se encuentran fuera de la planificacion de la empresa,
asi existen caida de redes. accidente de transito, factores climdaticos remodelacién de
redes, etc. que requieren respuesta inmediata.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacién los valores por los meses de noviembre y diciembre del 2018, en donde se
evidencia que se mantienen las subrogaciones de la Direccitén de Planificacién y de la
Jefatura de Control de Energia que se encuentran vacantes y Director de Relaciones

MATOUES G8 M3BNZAa H-44 y QYUIEN0 y uraonez
Teidfonos MO, {032} 812630 B12640 BI2E50 812660 B12700
Fax: {032} B13823 C(asilla: 239
www.elepcosa.com  info@elepcosa.com
wwrw facebook.comyielepcosa  www. twitier.comy/elepeosa

= )

[ A

* Documonio kirmada elestron:camente por Curipus



- Dgzamanto rinads elegoncamente oor Cuta

energia para =l buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0175-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Industriales por vacaciones.

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

nov-18 dic-18 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 12635,94 1377.63 -111.69

Articulo 11.- Licencias con remuneracién.- La ELEPCO 5.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articule 12.- Depuracion Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A,

Articulo 13.- Racicenalizacion de programas piblices.- La ELEPCO §S.A. no realiza
programas piiblicos.

Articulo 14.- Racionalizacidn del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de Diciembre del afio 2018 no se encuentra cancelado valor alguno por
conceplo de vidticos por residencia.

Articulo 15. Viajes al exterior.- En el mes de diciembre 2018, los funcionarios de la
Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al exterior, por [o que no
se han generado gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por viajes al exterior.

Articulo 16. Movilizacién interna.- ELEPCO S.A., Durante el mes de diciembre de 2018,
los funcionarios que se trasladan de un lugar a oiro para cumplir con las funciones
derivadas de su cargo no han generado vidticos o comisiones por movilizacidn interna.

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de diciembre de 2018; los
funcionarios de la Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi. no han realizado la
adquisicién de pasajes aéreos.

Articulo 18. Evaluacién de vehiculos terrestres.- ELEPCO S.A. en el mes de diciembre de
2018 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracion. Todos los vehiculos pertenecientes a la institucion se
encuentran en funcionamiento y cumplen con el objetivo de proveer del servicio piiblico
de electricidad a la Provincia y trabajos de Jogistica.

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de diciembre de 2018 ELEPCO SA,
no ha incurrido en la compra vehiculos mis sin embargo una vez aprobado por parte de
Jos organismos de control el proyecio donde consta la reposicién de 19 vehiculos para la
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Empresa Eléctrica Cotopaxi se planifica realizar el proceso de adquisicion en el afios
2019.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos institucionales
que cuentan con la instalacidn de los dispositivos balizas pertenecientes a ELEPCO SA,
son los del tipo canasta ntimero, 49; 61; 77, mismos que brindan el servicio de
mantenimiente al alumbrado piiblico de la via E3 y a toda la provincia cuando esia la
requiera, salvaguardando la integridad de los trabajadores.

Articulo 21.- Actualizacidn de estado de funcionamiento del pargue automaotor del sector
piiblico ELEPCO S.A. para ¢l control de sus inventarios. no utiliza el sistema E-SIGEF
en su médulo e-SByE; sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacién de caracteristicas, del modelo, afio, tipo, ndmero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacidn técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial de Cotopaxi,
cuenta con dos vehiculos asignados a la Presidencia de Ta Institucion, quien cumple con el
grado jerdrquico superior correspondiente de acuerdo a la normativa legal vigente.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacidn se refiere en el mes de DICIEMBRE del 2018.

“Realizacién de eventos piblicos v de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacién de eventos piiblicos y de capacitacién en hoteles,
hosterias vy locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de Ia Presidencia de la Repuiblica™.

En el mes de DICIEMBRE DEL ANO 2018, se realizaron las siguientes actividades:

Los dias 05 v 06 de diciembre se llevé a cabo la capacitacion al dltimo grapo del evento
“ATENCION CON CALIDAD Y CALIDEZ A LA CIUDADANIA”, al mismo que
asistieron 27 servidoras y servidores. y se lo realizé en la sala de capacitacién del Centro
de Atencidén Ciudadana.

Se solicité al CEC-EPN cotizar el Plan de Capacitacién 2019 para la ELEPCOSA.

Articulo 24. Arriendo, remodelacién, adecuacién y mantenimiento de inmuebles.- En el
mes de diciembre de 2018 ELEPCO continda con el conlrato para mantenimiento de
edificios y herramientas menores, con la finalidad de mantener en Sptimas condiciones
las instalaciones de la Empresa,

Se han efectuado cambios paulalinamente y continda el proceso de mantenimiento de
luminarias en las oficinas administrativas y agencias de Latacunga, Pujili, Lasso, Mulald,
Saquisili, Salcedo.
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Memeorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0175-M

Latacunga, 13 de junio de 2019

Articulo 25.- Propaganda y publicidad.- Relaciones Pidblicas, envié El Plan Estratégico
de Comunicacién 2018 a Marfa Josefa Corral. Directora de Comunicacién del Ministerio
de Electricidad y Energia Renovable. nuestro ente rector, en el formato que la Secretarfa
Nacional de Comunicacion solicité adjuntando todas las certificaciones y requerimientos
necesitados. El dia viernes 29 de Junio se recibié de forma fisica, la contestacién por
parte de la Secretaria Nacional de Comunicacion. Por tal razdn solo se ha realizado un
contrato de comunicacion (Diario La Gaceta) el mismo que ha sido aprobado por la .
SECOM. hasta Ja presente fecha. %

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacidon de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evitar compras
innecesarias, que tenga baja rotacidn, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacion financiera. establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacion y uso de teléfonos celulares.- En el mes de diciembre de 2018 1a
Institucién ha mantenido el contrato vigente con la Corporacion Nacional de
Telecomunicaciones, a través del cual se otorga el servicio de internet v telefonia celular
conforme lo normade en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracion y control
del Servicio de Telefonfa Mdvil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
Organismos del Sector Piblico.

Articulo 28.- Contraiacidn de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi. cuenta con la provisién del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacién de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en ¢l Catdlogo Electrdnico de
Compras del SERCOP.

o,
A

Articulo 29.- del Decreto Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que dispone:
“Previa la contratacion de servicios en general y de provisién nacional. se deberd realizar
la comparacion de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
servicios, de confornudad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacién
Piblica, mismas que privilegiarin siempre la produccidn nacional, para lo cual el
SERCOP deberi revisar los precios o valores con los que aciualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacién del gastos” : al respeclo es necesario puntualizar que el
Servicie Nacional de Contratacidn Pidblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la
normativa y demas notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el
Portai Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal antes citado, a excepcidén de la adecnacién de la herramienta
“Inteligencia de Negoecios™ que permite la bisqueda de consultorias realizadas por las
entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para ofras, al igual que la emisién del
respectivo instructivo. En dicha base de datos se encuentran regisirados los
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0175-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
presente fecha, en funcidn de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 135.

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO II. CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjndicados, mediante el use de la calculadora del presupuesto
referencial, emitida por el SERCOP.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma. y ha sido socializado a las
direcciones.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad , planta y equipo, no
existe bienes inmuebles, considerados como improductivos, por lanto, no se derivarfan
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente.

Documento firmado elecirénicamente

Ing. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES

Copia:
Sra. Mariela de] Rocio Idrobo Vivar
Asistente Profesional
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0174-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de Noviembre del 2018

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacidon y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de noviembre del 2018.

Articulo 3.- Unificacién de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a
los servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerarquico superior
como se detalla en el siguiente cuadro:

Valor reajuste IRMU con

Cargo BMU-ACTUAL ﬂ)ecretolénls Art.4 reajuste
|Presidente Ejecutivo 4.100.,00 410 3.690,00

(' Jefe de Tesoreria 3.088.,02 P59,34 2.128,68

h [Director de Generacion 3.052.03 305,2 2.746,83
[Director Comercial 2.995,14 299,51 2.695,63
g 0.920.81 770,88 2.149,93
[Energia
E“e‘.’mr de D 920,57 292,06 2.628,51

lanificacion .

Director Financiero 2.920.45 992,05 2.628.41
PAECIOE CEREIBEONS .gpe e 281,96 b 537,67 |
[Industriales |
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254 48 |
TOTAL 7.321,63 3861.5 03.460,14 '
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0174-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Articulo 5.- Pago de Remuneraciéon variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pago de esta remuneracion,

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0. de fecha 15 de febrero del 2018, elevd la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector detenmine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAIJ-2018-0146-0O el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucién de
Consultas Formales. requerimiento que se encuentra en tramite.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuenira en espera del
instructive emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacidn del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas pablicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacion.

Articulo 10.- Racionalizacion del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucién se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacion y autorizacién de la maxima autoridad o su delegado.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0174-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

En cumplimiento 2 lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M. de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente manifiesta:

... "Queda prohibido el pago de horas suplementarias v extraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
Justifiquen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Direcior del drea solicitante. todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias
serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su total
responsabilidad las consecuencias gue se deriven”. ...

A continuacion se detallan los valores cancelados por concepte de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de octubre y noviembre del 2018:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

MES oct-18 nov-18 T. DIFER.
N° VALOR N° VALOR oct-nov
HORAS SUPLEMENTARIAS 1349 6690,91 1262 601464 676,27
HORAS EXTRAORDINARIAS 2416 16771,76 1836 12531,75 4240,01
TOTAL 3765 23462.67 3118 18546.,39 4916,28

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significative en lo que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demas disposiciones.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacién los valores por los meses de octubre y noviembre del 2018, en donde se
evidencia que se mantienen las subrogaciones de la Direccion de Planificacién y de la
Jefatura de Control de Energia que se encuentran vacantes.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0174-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

oct-18 nov-18 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 173331 1265,94 467,37

Articule 11.- Licencias con remuneracién.- La ELEPCO 5.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articnlo 12.- Depuracion Institucional.- No aplica en La ELEPCO S A,

Articulo 13.- Racionalizacion de programas puablicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Articulo 14.- Racionalizacién del pago por vidticos por gastos de
residencia. ELEPCO S.A. en el mes de Noviembre del afio 2018 no se encuentra
cancelado valor alguno por concepto de viaticos por residencia.

Articulo 15, Articulo 15, Viajes al exterior.- En el mes de noviembre de 2018, los
funcionarios de la Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi, no han realizado viajes al
exterior, por lo gque no han surgido gastos con respecto a pasajes aéreos ni vidticos por
vigjes al exterior,

Articale 16. Movilizacién intema.- ELEPCO S.A., Durante el mes de noviembre 2018,
los funcionarios que se trasladan de un lagar a otro para cumplir con las funciones
derivadas de su cargo no han generado viaticos o comisiones por movilizacién interna.

e

Articulo 17. Compra de pasajes.- En el transcurso del mes de noviembre de 2018: los
funcionarios de la Empresa Elécirica Provincial de Cotopaxi. ne han realizado la
adquisicién de pasajes aéreos.

Articulo 18. Evaluacién de vehiculos terrestres.- ELEPCO S.A. en el transcurso del mes
noviembre de 2018 se ha mantenido actualizado el catastro de vehiculos. a fin de que
INMOBILIAR realice la respetiva valoracién. Todos los vehiculos pertenecientes a la
institucién se encuentran en funcionamientio y cumplen con el objetivo de proveer del
servicio publico de electricidad a la Provincia y trabajos de logistica. que este conlleva.

Articulo 19. Compra de vehiculos.- Durante el mes de noviembre ELEPCO SA, no ha
incurrido en la compra de vehiculos més sin embargo se espera la aprobacién por parte
de los organismos de control del proyecto donde consta la reposicion de 19 vehiculos
para la Empresa Eléctrica Cotopaxi.

Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales.- Los vehiculos
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0174-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

institucionales que cuentan con la instalacion de los dispositivos balizas pertenecientes a
ELEPCO SA, son los del tipo canasta ndmero, 77, mismo gue brinda el servicio de
manienimiento al alumbrado pdblico de la via E35, salvaguardando la integridad de los
trabajadores.

Articulo 21.- Articulo 21.- Actualizacién de estado de funcionamiento del parque

automotor del sector piblico ELEPCO S A. para el control de sus inventarios. no utiliza
£ el sistema E-SIGEF en su moédulo e-SByE; sin embarge se mantiene el catastro de
vehiculo actualizado, con la informacién de caracteristicas. del modelo, afio, tipo, nimero
de chasis, motor, placas, a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacién técnica.

&

Articulo 22. Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales.- La Empresa Eléctrica Provincial
de Cotopaxi hasta el mes de noviembre cuenta con dos vehiculos asignados a la
Presidencia de la Institucién, quien cumple con el grado jerdrquico superior
correspondiente de acuerdo a la normativa legal vigente.

Articulo 23.- Art. 23 en Io que a Capacitacién se refiere en el mes de NOVIEMBRE del
2018.

“Realizacién de eventos publicos y de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacién de eventos piblicos vy de capacitacion en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizadoes por la
Secretaria General de la Presidencia de 1a Repiiblica”.

- En el mes de NOVIEMBRE se cumple con el contrato con el Centro de Educacién
Continua EPN este contrato contempla 15 eventos que se los llevard a cfecto en el
transcurso del presente afio y parte del afto 2019; y, se detallan los cursos realizados en el
mes de septiembre del 2018,

Piaicy

Los dias 05, 06, 07 y 08 de noviembre del 2018 se llevé a cabo el evento de capacitacién
con el tema “PREVENCION DE RIESGO ELECTRICOS PARA TECNICOS™ (segundo
grupo) al gque asistieron 23 servidores/as y se lo realiz6 en la sala de capacitacién del
Centro de Atencién Ciudadana.

Los dias 05 y 06 de noviembre del 2018 se realiz6 el evento de capacitacitn
“ADMINISTRACION DE TALENTQ HUMANQO” (primer grupo) por razones
empresariales de fuerza mayor a este evento asistié dnicamente 8 servidores/as, se espera
que para €l (segundo grupo) asistan las 22 personas restantes; el evento se realizo en las
instalaciones de la Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dias 13, 14, 15 y 16 de noviembre se llevd a cabo la capacitacién “PREVENCION
DE RIESGOS ELECTRICOS PARA TECNICOS™ (lercer grupo) al que asistieron 25
servidores/as, el evento se realizd en la sala de capacitacion del Centro de Atencién
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2419-0174-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Ciudadana,

Los dias 19, 20, 21 y 22 de noviembre de 2018 se realizd el evento con el tema
“PREVENCION DE RIESGOS ELECTRICOS PARA TECNICOS™ (cuarto grupo) al
que asistieron 27 servidores de diferentes direcciones de la Empresa; el evento se lo
realizd en la sala de capacitacidn del Centro de Atencidn Cindadana.

Los dias 29 y 30 de noviembre de 2018 se realizar4 el evento “ADMINISTRACION DE £~
TALENTO HUMANO” (segundo grupo) en el que se espera asistan 22 servidores/as,
este evento se realizara en las instalaciones del Centro de Atencién Ciudadana.

P

Se informa ademés sefor Director que, los exAmenes para obtener la Certificacién de
Riesgos Laborales, que rendirdn los diferentes grupos capacitados, se tiene previstos
realizarlos en la iltima semana de noviembre, a mas tardar la primera semana de
diciembre, esto dependerd de la dispenibilidad del CETEC: y. para este examen se ha
solicitado a los participantes presentar la copia de la cédula de identidad y papeleta de
votacién, copia del titulo y un certificado de trabajo. €ste ya se presentd a Ia ingeniera del
CEC-EPN.

Articulo 24.- Arriendo, remodelacién, adecuacién y mantenimiento de inmuebles.- En el
mes de noviembre de 2018 se contindia con el contrato para mantenimiento de edificios y
herramientas menores, con la finalidad de mantener en Optimas condiciones las
instalaciones de la Empresa.

Se estin efecivando paulatinamente cambios y el mantenimiento de luminarias en las
oficinas administrativas y agencias de Latacunga, Pujili. Lasso, Mulalé. Saquisili,
Salcedo.

Articule 25.- Propaganda v publicidad.- Relaciones Piblicas, envid El Plan Estratégico
de Comunicacién 2018 a Marfa Josefa Corral. Directora de Comunicacién del Ministerio
de Electricidad y Energia Renovable, nuestro ente rector, en el formato que la Secretaria
Nacional de Comunicacién solicitd adjuntando todas las certificaciones y requerimientos
necesitados. El dia viernes 29 de Junio se recibié de forma fisica, la contestacidn por
parte de Ia Secretaria Nacional de Comunicacién. Por tal razdn solo se ha realizado un
contrato de comunicacién (Diario La Gaceta) el mismo que ha sido aprobado por la
SECOM, hasta la presente fecha.

Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evilar compras
innecesarias, que tenga baja rotacidn, evitar pérdidas, caducidad v costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a Ia
programacién financiera. establecida en el presupuesto institucional.
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As] también propende a la utilizacidn eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a
la programacién {inanciera, establecida en el presupuesto institucional.

Arxticulo 27.- Asignacién y uso de teléfonos celulares.- Durante el mes de noviembre

2018 la Institucién ha mantenido el contrato vigente con la Corporacién Nacional de

Telecomunicaciones, a través de la cual se otorga el servicio de internet y telefonia

celular conforme lo en el Reglamento Sustitutivo para uso, administracién y control del
g" Servicio de Telefonia Mévil Celular y de Bases Celulares Fijas en las Entidades y
T Organismos del Sector Piblico.

Articnlo 28. Contratacidn de empresas de seguridad.- La Empresa Eléctrica Provincial
Cotopaxi. cuenta con la provisién del servicio de vigilancia y seguridad para las
diferentes instalaciones. Los valores referenciales para la contratacién de este servicio
han sido tomados conforme a los valores establecidos en el Catilogo Electrénico de
Compras del SERCOP.

Articulo 29.- del Decreto Ejecutivo No. [35 del 01 de sepliembre de 2017 que dispone:
“Previa la contratacidn de servicios en general y de provision nacional, se deberi realizar
la comparacién de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacidn
Pdblica, mismas gue privilegiardn siempre la produccién nacional, para lo cual el
SERCOP deberi revisar los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacién del gastos™ ; al respecto es necesario puntualizar que el
Servicio Nacional de Contratacién Piblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la
normativa vy deméas notificaciones que ese organismo habitualmente hace imediante ¢l
Portal Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal antes citado, a excepecidn de la adecvacién de la herramienta
“Inteligencia de Negocios™ que permite la bisqueda de consultorias realizadas por las
entidades contratantes y gue pueden ser de utilidad para otras, al igual que la emisién del
respectivo instructivo. En dicha base de datos se encuentran registrados los
procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
presente fecha, en funcion de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 135.

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO HI, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad ¢ de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados, mediante el uso de la calculadora del presupuesto
referencial, emitida por el SERCOP.
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Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
088-2018, para lo cual en reunidn mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, el mismo que abarca lo seflalado en la misma. y ha sido socializado a las

direcciones.

Articule 30.- Enajenacidén o transferencia de activos inmuebles improductivos, En ¢l
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad , planta y equipo, no
existe bienes inmuebles. considerados come improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracién.

Atentamente,

Documento firmado electrénicamente

Ing. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES

Copia:

Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar

Asistente Profesional

mi

MILTON XAVIER
TIGSELEMA

'I!
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PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de octubre del 2018

De mi consideracion:

( En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mads disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacién y resultados del Decreto
Ejecutivo N° 135 correspondiente al mes de octubre del 2018.

Articulo 3.- Unificacién de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Piiblicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo, remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplicé el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerdrquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

'Valor reajuste MU con |
Caego AL AL Decretolé]S Art.4 Ezeajuste I
Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00
(' Jefe de Tesoreria 3.088,02 959,34 2.128,68
\ Director de Generacion 3.052,03 305.2 2.746,83
IDirector Comercial 2.995.14 299,51 0.695,63
efe de Control de 0.920.81 77088 D.149,93 |
Energla | i S [ il
RS de 2.920,57 292,06 b 62851
Planificacion
Director Financiero 2.920.45 292,05 2.628,41
shneclon e Belclinds: b o o 281,96 D.537,67 |
Industriales .
Jefe de Presupuesto 2.504,98 250,5 2.254.48
TOTAL 27.321.63 3861.5 23.460.14
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Articulo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pago de esta remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorando N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevé la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la insfitucidbn mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo de remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-O el Ministeric del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absolucién de
Consultas Formales. requerimiento que se encuentra en tramite.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S.A. se encuentra en espera del instructivo
emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacidén del presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de Ja ELEPCO S.A.

Articulo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde la vigencia de este decrelo no ha realizado este tipo de contratacidn,

Articulo 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S A, a través de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de 1a
Institucién se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacién y autorizacion de la médxima autoridad o su delegado.
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En cumplimiento a Jo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorande Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinenle manifiesta;

... "Queda prohibido el pago de horas suplementarias v extraordinarias para el personal
de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
Jjustifiguen de forma motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante. todo elle observando lo indicado en el Decreto N° 135
emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias v extraordinarias
serd verificada de forma concurrente v validada por los jefes inmediatos y/o la Jefatura
de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea requirente,
quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su total
responsabilidad las consecuencias que se deriven” .. ..

A continnacidn se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y
suplementarias de los meses de septiembre y octubre del 2018;

P

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO

EJECUTIVO N° 135

MES sep-18 oct-18 T. DIFER.
N* VALOR N° VALOR Sep-oct

HORAS SCPLEMENTARIAS 1758 8110,79 1340 6690.91 1419,88

HORAS EXTRAORDINARIAS 1985 1271843 2416 16771,76 -4053,33

TOTAL 3743 20829,22 3765 2346267 -263345

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en o que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los esuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones. Sin embargo en el mes de octubre
del 2018 se evidencia un incremento en el rubro de horas extraordinarias debido a que por
motivos de orden administrativo no se cancelaron las horas de los meses de julio v
septiembre del 2018 del personal operativo del sector occidental de acuerdo a
informacién emitida por el servidor responsable.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detallar a
continuacion los valores por los meses de septiembre y octubre de] 2018, en donde se
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evidencia que se mantienen las subrogaciones de la Direccién de Planificacién y de la
Jefatura de Control de Energia que se encuentran vacantes.

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N*° 135

sep-18 oct-18 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 5418.83 1733.31 3.685.52 (

Articule 11.- Licencias con remuneracion.- La ELEPCO §.A. no otorga este tipo de
licencias a los funcionarios.

Articulo 12.- Depuracién Institucional.- No aplica en La ELEPCO S.A,

Articulo 13.- Racionalizacién de programas piiblicos.- La ELEPCO S.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Racionalizacién del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
S.A. en el mes de Octubre del afio 2018 no se encuentra cancelado valor alguno por
concepto de vidlicos por residencia.

Articalo 15, Viajes al exterior. Referente a los viajes al exterior del personal de ELEPCO
S.A., durante el mes de octubre del afio 2018, no se han autorizado como tampoco
liquidado viajes al exterior.

PN

Articulo 16, Movilizacién interna. ELEPCO S.A.. ha habilitado sala exclusiva de video
conferencias, a fin de mantener reuniones de oportuna, con otras entidades.

Articulo 17. Compra de pasajes. ELEPCO S.A., durante el mes de octubre del 2018, no
ha realizado la compra de pasajes aéreos.

Articulo 18, Evalvacién de vehiculos terrestres. ELEPCO S.A., mantiene actualizado el
catastro de vehiculos, con cada uno de los roles que cumple, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valeracidén. Resumiendo posee vehiculos tipo griia, camiones, jeeps,
camionetas y automoviles eléctricos. Los vehiculos cumplen con el objetivo de mantener
la provisién del servicio publico de electricidad y la logistica organizacional.

Articulo 19. Compra de vehiculos. Durante el mes de octubre del 2018, no se ha
adquirido vehiculos. Sin embargo se tiene conocimiento de Ia aprobacién por parte de los
organismos de control del proyecto de estudio de costos en el que consta la reposicién de
19 vehiculos, proceso que se realizard en el afio 2019: sin embargo estd por iniciar la
adquisicidn de tres camiones de 6 toneladas de capacidad de carga.

MATGUES O MARNZE H-44 y QUYAND y Urasne:z
Teléfonps MP. [032) 812630 £12040 812850 812560 812700
Fax: {032) 813823 Casilla: 239
www.elepcosa.com  info@elepcosa.com
wwewe facebook.comy/eleprosa  vhww.viitter.comyelepcosa 4/8

1 omdm i o md

“ Dacumento firmaoo electrgnicamoente por Cupux



energia para 2l buen vivir

Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0173-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Articule 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales, en los vehiculos de
ELEPCO S.A. debo informar que el vehiculo tipo Canasta ndmero 77, dispone de
dispositivos (balizas) mismo que brinda el servicio de mantenimiento al alumbrado
publico de la via E35 salvaguardando la integridad de nuestros trabajadores v quienes
fransitan por esta via.
{P Articulo 21,- Actualizacién de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
puiblico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
en su moédulo e-SByE: sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado, con
la informacién de caracteristicas, del modelo, afio, tipo, némero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacidn técnica.

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales. Se ha autorizado 1a uvtilizacién de vehiculos no
especiales, con licencia de conducir tipo B, al personal masculino y femenino, previa la
presentacion de la misma.

Articulo 23.- En lo que a Capacitacién se refiere en el mes de OCTUBRE del 2018.

“Realizacion de eventos piiblicos y de capacitaciéon.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacion de eventos piiblicos y de capacitacion en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de Ia Presidencia de la Repiblica™.

En el mes de OCTUBRE se cumple con el contrato con el Centro de Educacién Continua
- EPN este contrato contempla 15 eventos que se los llevara a efecto en el transcurso del
presente afio y parte del afio 2019; vy, se detalian los cursos realizados en el mes de
octubre del 2018.

Los dias 01, 02, 03 y 04 de octubre se llevd a cabo el evento de capacitacion con el tema
“PREVENCION DE RIESGO ELECTRICOS PARA TECNICOS” (primer grupo), al
que asistieron 25 servidores/as y se lo realizé en la sala de capacitacién del Centro de
Atencién Ciudadana.

Los dias 03, 04 y 05 de octubre de 2018 se Hevé a cabo la capacilacidn
“ACTUALIZACION TRIBUTARIA™ al que asistieron 10 servidores/as, el evento se
realizé en la sala de capacitacién del Centro de Atencidn Ciudadana.

Los dias 03, 04 y 05 de octubre de 2018 se realizd el evento con el tema “EXCEL
INTERMEDIO 27, (SEGUNDO GRUPQ) al que asistieron 23 servidores de diferentes
direcciones de la Empresa; el evento se lo realizd en el laboratorio 3, bloque B de la
Universidad Técnica Cotopaxi.
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Los dias 03, 04 y 05 de octubre también se realizé el evento “EVALUACION
FINANCIERA DE PROYECTOS - MODULO 2" al que asistieron 30 servidores/as de
diferentes Direcciones de la Empresa, este evento se realizd en las instalaciones de la
Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dias 25 y 26 de octubre se capacité al segundo grupo de ATENCION CON
CALIDAD Y CALIDEZ A LA CIUDADANIA, a este evento asistieron 31 servidores/as:
y se lo realizd en la sala de capacitacion del Centro de Atencidn Ciudadana. {

También se llevé a cabo el evento de capacitacion “CONTRATACION PUBLICA PARA
ENTIDADES CONTRATANTES CON MODULO FACILITAR USHAY, a esta
capacitacién asistieron 40 servidoras/es, de ignal manera este curso se realizéd en las
instalaciones de la Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dias 26, 27 y 28 de septiembre del 2018 se realizd la capacilacién con el tema
EXCEL INTERMEDIO 2 al que asistieron 25 servidores/as, se realizd en las
instalaciones de la Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dfas 27 y 28 de septiembre se realizé el evento de capacitacién ATENCION CON
CALIDAD Y CALIDEZ A LA CIUDADANIA, al que asistieron 24 servidores/as. este
evento se realizd en Ia sala de capacitacién del Centro de Atencién Ciudadana.

Para los eventos de capacitacidén se entrega a los participantes un f{ormulario “Efecto
Multiplicador™ en el que deberdn compartir lo aprendido con el personal de su area que
no ha participado en la capacitacién en el que socializardn los conocimientos recibidos en s
el curso. L,

Articudo 24, Arrendos, remodelacidn, adecvacion y mantenimiento de inmuebles, Se
continua con el contrato para mantenimiento de edificios y herramientas menores, con la
finalidad de mantener en éptimas condiciones las instalaciones de la Empresa.

Articnlo  25.- Propaganda y publicidad. En atencidn  al  Memorando
ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y por disposicion del Ing. José Semanate, Presidente
Ejecutivo, remito a usted el informe de Relaciones Publicas sobre el cumplimiento del
Decreto Ejecutivo 135 - Art. 25. Relaciones Publicas, envié El Plan Estratégico de
Comunicacion 2018 a Marfa Josefa Corral, Directora de Comunicacién del Ministerio de
Electricidad y Energia Renovable, nuestro ente rector, en el formato que la Secretaria
Nacional de Comunicacidn solicité adjuntando todas las certificaciones y requerimientos
necesitados. El dia viernes 29 de Junio se recibid de forma fisica, la contestacién por
parte de la Secretaria Nacional de Comunicacién. Por tal razdn solo se ha realizado un
contrato de comunicacién (Diario La Gaceta) el mismo que ha sido aprobado por la
SECOM, hasta la presente fecha.
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Articulo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega, a fin de evilar compras
innecesarias, que tenga baja rotacién. evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega. Asi
también propende a la utilizacidén eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a la
programacion financiera. establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacién y uso de celulares. Se centinda con el contrato con CNT
referente a lineas celulares.

£ =N

Articulo 28. Contratacidén de empresas de seguridad. Se continia con el servicio de
seguridad en las instalaciones de la Empresa.

Articulo 29.- del Decreto Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que dispone:
“Previa la contratacidn de servicios en general y de provisidn nacional, se debera realizar
la comparacidn de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacién
Piblica, mismas que privilegiardn siempre la produccién nacional, para lo cual el
SERCOP debera revisar los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacién del gastos™ : al respecio es necesario puntualizar que el
Servicio Nacional de Contratacion Piblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la
normativa y demds notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el
Portal Institucional. no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal antes citado, a excepcién de la adecuacidén de la herramienta
“Inteligencia de Negocios™ que permite la busqueda de consultorias realizadas por las
entidades contratantes ¥ que pueden ser de utilidad para otras, al igual que la emisién del
respectivo instructivo. En dicha base de datos se encuentran registrados los
procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
presente fecha, en funcidn de lo establecido en el Art. © del Decreto 135.

Py

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecide en el
CAPITULO 1V, TITULO III, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcién de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera. comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados, mediante el uso de la calculadora del presupuesio
referencial, emitida por ¢l SERCOP.

Finalmente debo manifestar que se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
(088-2018. para lo cual en reuniébn mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma. y ha sido socializado a las
direcciones.
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Articulo 30.- Engjenacién o transferencia de activos immuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad , planta y equipo, no
existe bienes inmuebles, considerados come improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracidn,

Atentamente,
Documento firmado electrénicamente
Ing. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES
Copia:

Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar

Asistente Profesional
mi
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0172-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

PARA: Sr. Ing. Jose Alberto Semanate Norofia
Presidente Ejecutivo

ASUNTO: Informe cumplimiento Decreto 135 mes de Septiembre del 2018

De mi consideracion:

En cumplimiento al Memorando ELEPCOSA-PE-2017-00294-M, y mas disposiciones,
pongo en conocimiento el informe ejecutivo de aplicacién y resultados del Decreto
Ejecutivo N°® 135 correspondiente al mes de septiembre del 2018.

Articulo 3.- Unificacion de escala remunerativa.- ELEPCO S.A. se encuentra
pendiente que la Empresa Coordinadora de Empresas Publicas EMCO EP y el Ministerio
del Trabajo. remita los manuales de descripcion y perfiles de puestos.

Articulo 4.- Remuneraciones mensuales unificadas.- Se aplico el reajuste del 10% a los
servidores que superan la remuneracion del grado 2 del Nivel Jerdrquico superior como se
detalla en el siguiente cuadro:

Valor reajuste RMU con

k-aggo BeACTUAL Decretolgs Art.4 reajuste
Presidente Ejecutivo 4.100,00 410 3.690,00

( Jefe de Tesoreria 3.088.02 959,34 2.128,68

) Director de Generacién [3.052,03 305,2 2.746,83
Director Comercial  2.995.14 299,51 0.695,63 |
ARENSCInIOTE -~ s 770,88 D.149,93 |
[Energia
pexton. o 0.920.57 292,06 D.628,51
Planificacion
Director Financiero 2.920,45 292.05 2.628,41
Directos‘ de Relaciones b 819.63 5281,96 b 537.67 .
[Industriales | |
Uefe de Presupuesto 2.504.,98 250.5 2.254.48 :
TOTAL 27.321,63 3861,5 23.460,14
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0172.-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

Articalo 5.- Pago de Remuneracién variable por eficiencia.- La ELEPCO S.A. no
cuenta con el pago de esta remuneracion.

Articulo 6.- Vacantes.- La Empresa Eléctrica Provincial Cotopaxi S.A., a través de
memorande N* ELEPCOSA-PE-2018-00319-0, de fecha 15 de febrero del 2018, elevé la
consulta al Ministerio del Trabajo, sobre la factibilidad de llenar las vacantes existentes
en la institucién mediante contratos de servicios ocasionales y /o nombramientos
provisionales, con la finalidad que este ente rector determine la estricta necesidad de
permanencia en el distributivo  de  remuneraciones. Mediante oficio N°
MDT-CGAJ-2018-0146-O el Ministerio del Trabajo solicita el cumplimiento de
requisitos constantes en el Instructivo Sobre el Procedimiento para la Absoluacidn de
Consultas Formales, requerimiento que se encuentra en tramite.

Articulo 7.- Personal de apoyo.- La ELEPCO S5.A. se encuentra en espera del
instructivo emitido por el Ministerio del Trabajo para la aplicacidn de] presente articulo.

Articulo 8.- Evaluacién de cargas de trabajo del personal de las empresas piblicas
Petroecuador y Petroamazonas.- No es competencia de la ELEPCO S.A.

Articalo 9.- Contratos de servicios profesionales y consultorias.- La ELEPCO S.A.
desde Ia vigencia de este decreto no ha realizado este tipo de contratacidn.

Articule 10.- Racionalizacién del pago por horas extraordinarias y suplementarias.-
La ELEPCO S.A., através de la Jefatura de Personal, informa que a los trabajadores de la
Institucidn se les otorga el pago de horas extraordinarias y suplementarias previa
planificacidn y autorizacién de la méxima autoridad o su delegado.
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0172-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

En cumplimiento a lo dispuesto mediante Memorando Nro.
ELEPCOSA-PE-2017-00627-M y Memorando Nro. ELEPCOSA-PE-2017-00632-M, de
fecha 23 de noviembre del 2017, suscrito por el Ing. José Semanate Presidente Ejecutivo,
quien en su parte pertinente manifiesta:

.... "Queda prohibido el pago de horas suplementarias v extraordinarias para el personal

de la Empresa, que desarrolla procesos administrativos, salvo en los casos que se
& Justifiqguen de forina motivada, lo cual serd aprobado por Presidencia Ejecutiva y el
Director del drea solicitante. todo ello observando lo indicado en el Decreto N° 135

emitido por el Sr. Presidente Constitucional de la Repiiblica.

La ejecucion de los trabajos desarrollados en horas suplementarias y extraordinarias

serd verificada de forma concurrente y validada por los jefes inmediatos v/o la Jefatura

de Personal.

El incumplimiento de lo dispuesto serd responsabilidad del Director de drea reguirente,

quien deberd vigilar la aplicacion obligatoria del presente, quedando bajo su iotal

responsabilidad las consecuencias que se deriven”.. ..

A continuacion se detallan los valores cancelados por concepto de horas extraordinarias y

suplementarias de lIos meses de agosto y septiembre del 2018:

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO

EJECUTIVO N° 135
MES ago-18 sep-18 T. DIFER.
N° VALOR N° VALOR Ago-sep
£ HORAS SUPLEMENTARIAS 925 456544 1758 8110,79 -3545,35
kS HORAS EXTRAORDINARIAS 964 5709,6 1985 1271843 -7008,83
TOTAL 1889 1027504 3743 20829,22 -10554,18

ELEPCO S.A mantiene un ahorro significativo en o que respecta a valores cancelados
por concepto de horas extraordinarias y suplementarias sin que esto afecte a la Provincia
de Cotopaxi, se han realizado reestructuraciones administrativas que han permitido
atender a los usuarios del servicio de forma permanente y oportuna, dando asi estricto
cumplimiento al Decreto 135 y demds disposiciones. Sin embargo en el mes de
septiembre del 2018 se evidencia un incremento en estos rubros debido a que por motivos
de orden administrativo no se cancelaron las horas de los meses de junio y julio del 2018,
del personal operative del sector occidental de acuerdo a informacién emitida por el
servidor responsable.

En lo que respecta al rubro por concepto de subrogaciones me permito detaliar a
continuacién los valores por los meses de agosto y septiembre del 2018, en donde se
evidencia que se mantienen las subrogaciones de la Direccidén de Planificacién y de la
Jefatura de Control de Energia que se encuentran vacantes, incrementindose el rubro por
concepto de subrogaciones en razén de que el personal hace uso de las vacaciones que
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Memorando Nro. ELEPCOSA-DRI-2019-0172-M

Latacunga, 10 de junio de 2019

por Ley les corresponde.

REDUCCION DEL GASTO CON LA APLICACION DEL DECRETO
EJECUTIVO N° 135

ago-18 sep-18 TOTAL VALOR
SUBROGACIONES 5274.66 5418.83 -144.17

Articule 11.- Licencias con remuneracion.- La ELEPCO S.A. no otorga este tipo de
Licencias a los funcionarios.

Articulo 12.- Depuracion Imstitucional.- No aplica en La ELEPCO S . A.

Articulo 13.- Racionalizacién de programas piblicos.- La ELEPCO S5.A. no realiza
programas publicos.

Articulo 14.- Racionalizacidn del pago por vidticos por gastos de residencia. ELEPCO
5.A. en el mes de septiembre del afio 2018 no se encuentra cancelado valor alguno por
concepto de vidticos por residencia.

Articulo 15 Viajes al exterior. Referente a los viajes al exterior del personal de ELEPCO
S.A., durante ¢l mes de septiembre del afio 2018, no se han autorizado como tampoco
liquidado viajes al exterior.

Pt

Articulo 16. Movilizacién interna. ELEPCO S.A., ha habilitado sala exclusiva de video
conferencias, a fin de mantener reuniones de oportuna, con otras entidades.

Articulo 17. Compra de pasajes. ELEPCO S.A., durante ¢l mes de septiembre del 2018,
no ha realizado la compra de pasajes aéreos.

Articulo 18. Evaluacion de vehiculos terrestres. ELEPCO S.A., mantiene actualizado el
catastro de vehiculos, con cada uno de los roles que cumpie, a fin de que INMOBILIAR
realice la respetiva valoracidn. Resumiendo posee vehiculos tipo gitia, camiones, jeeps,
camionetas y automéviles eléctricos. Los vehiculos cumplen con el objetive de mantener
la provisién del servicio publico de electricidad y la logfstica organizacional.

Articulo 19. Compra de vehiculos. Durante el mes de septiembre del 2018, no se ha
adquirido vehiculos. Sin embargo se tiene conocimiento de la aprobacidn por parte de los
organismos de control del proyecto de estudio de costos en ¢l que consta la reposicion de
19 vehiculos, proceso que se realizard en el afio 2019: sin embargo estd por iniciar la
adquisicidn de tres camiones de 6 toneladas de capacidad de carga.
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Articulo 20. Uso de sirenas y balizas en vehiculos oficiales, en los vehiculos de
ELEPCO S.A. debo informar que se instalaron balizas al vehiculo Carro Canasta nimero
77, mismo que brinda el servicio de mantenimiento al alumbrado puiblico de la via E35
salvaguardando la integridad de nuestros trabajadores y quienes transitan por esta via.

Articulo 21.- Actualizacion de estado de funcionamiento del parque automotor del sector
publico ELEPCO S.A. para el control de sus inventarios, no utiliza el sistema E-SIGEF
en su modulo e-SByE: sin embargo se mantiene el catastro de vehiculo actualizado. con
la informacién de caracteristicas, del modelo, afio, tipo. nimero de chasis, motor, placas,
a fin de que INMOBILIAR, realice la evaluacién técnica,

9{ 3

Articulo 22. Uso de vehiculos oficiales. Se ha autorizado la utilizacién de vehiculos no
especiales, con licencia de conducir tipo B, al personal masculino y femenino, previa la
presentacion de la misma.

Articuko 23.- En lo que a Capacitacidn se refiere en el mes de SEPTIEMBRE del 2018.

“Realizacion de eventos piblicos y de capacitacién.- Para el caso de la Funcién
Ejecutiva, se prohibe la realizacién de eventos piblicos y de capacitacién en hoteles,
hosterias y locales privados, salvo aquellos debidamente autorizados por la
Secretaria General de [a Presidencia de la Repiblica™.

En el mes de SEPTIEMBRE se cumple con el contrato con el Centro de Educacién
Continua EPN este contrato contempla 15 eventos que se los llevard a efecto en el
transcurso del presente afio y parte del afio 2019, y, se detallan los cursos realizados en el
R mes de septiembre del 2018,

T,
)

Los dias 12, 13 y 14 de septiembre de 2018 se realizé el evento con el tema “DISENO Y
FORMULACION DE PROYECTOS MODULO 1. al que asistieron 25 servidores de
diferentes direcciones de la Empresa; el evento se lo realizd en el laboratorio 3, blogue B
de la Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dias I3 y 14 de septiembre también se llevd a cabo el evento de capacitacion
“CONTRATACION PUBLICA PARA ENTIDADES CONTRATANTES CON
MODULO FACILITAR USHAY, a esta capacitacién asistieron 40 servidoras/es, de ignal
manera este curso se realizd en las instalaciones de la Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dias 26, 27 y 28 de septiembre del 2018 se realizd la capacitacion con el tema
EXCEL INTERMEDIO 2 al que asistieron 25 servidores/as, se realizé en las
instalaciones de la Universidad Técnica Cotopaxi.

Los dias 27 y 28 de septiembre se realizé el evento de capacitacién ATENCION CON
CALIDAD Y CALIDEZ A LA CIUDADANIA, al que asistieron 24 servidores/as, este
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evento se realizd en la sala de capacitacion del Centro de Atencién Ciudadana.

Para los eventos de capacitacién se entrega a los participantes un formulario “Efecto
Multiplicador” en el que deberdn compartir lo aprendido con el personal de su drea que
no ha participadoe en la capacitacién en el que socializaran los conecimientos recibidos en
el curso.

Articulo 24. Amiendos, remodelacidn, adecuacion y mantenimiento de inmuebles. Se
continda con el contrato para mantenimiento de edificios y herramientas menores, con la
finalidad de mantener en optimas condiciones las instalaciones de la Empresa.

Articulo 25.- Relaciones Piblicas, envio El Plan Estratégico de Comunicacién 2018 a
Maria Josefa Corral, Directora de Comunicacién del Ministerio de Electricidad y Energia
Renovable, nuestro ente rector, en el formato que la Secretaria Nacional de
Comunicacién solicitd adjuntando todas las certificaciones y requerimientos necesitados.
El dia viernes 29 de Junio se recibid de forma fisica. la contestacidén por parte de la
Secretaria Nacional de Comunicacién. Por tal razdn solo se ha realizade un contrate de
comunicacién el mismo que ha sido aprobado por la SECOM, hasta la presente fecha, fo
que 110s permite estimar que se ahorrado $100.000 aproximadamente.

Por tal razon no hemos realizado ningln tipo de contrato de productos o servicios
comunicacionales, hasta la presente fecha lo que nos permite estimar que se ahorrado
$100.000 aproximadamente.

Articalo 26.- Control de Inventarios. ELEPCO S.A. dentro de los procesos de ¢
contratacién de bienes, se solicita el stock de bodega. a fin de evitar compras
Innecesarias, que tenga baja rotacién, evitar pérdidas, caducidad y costos de bodega.

e,

Asf también propende a la utilizacidén eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a
la programacién financiera, establecida en el presupuesto institucional.

Asi también propende a la utilizacién eficiente de recursos, ajustado sus adquisiciones a
la programacién financiera, establecida en el presupuesto institucional.

Articulo 27.- Asignacidn y uso de celulares. Se continda con el contrato con CNT
referente a lineas celulares.

Articulo 28. Contratacién de empresas de seguridad. Se contintia con el servicio de
seguridad en las instalaciones de la Empresa.

Articulo 29.- del Decrete Ejecutivo No. 135 del 01 de septiembre de 2017 que dispone:
“Previa la contratacién de servicios en general y de provisién nacional. se deberd realizar
la comparacion de las tarifas de proveedores actuales con otros proveedores de dichos
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servicios, de conformidad con las normas establecidas por el Servicio de Contratacién
Piblica, mismas que privilegiardn siempre la produccién nacional, para lo cual el
SERCOP debera revisar los precios o valores con los que actualmente viene trabajando en
beneficio de la optimizacidén del gastos™ ; al respecto es necesario puntualizar que el
Servicio Nacional de Contratacién Piiblica (SERCOP), de las revisiones diarias a la
nommativa v demds notificaciones que ese organismo habitualmente hace mediante el
Portal Institucional, no ha emitido disposiciones adicionales con respecto al cumplimiento
del documento legal antes citado, a excepcidn de la adecuacidon de la herramienta
“Inteligencia de Negocios™ que permite la busqueda de consnltorias realizadas por las
entidades contratantes y que pueden ser de utilidad para otras, al igual que la emisidn del
respectivo  Imstructivo. En dicha base de datos se encuentran registrados los
procedimientos correspondientes a estudios especializados desde el afio 2008 hasta la
presente fecha, en funcién de lo establecido en el Art. 9 del Decreto 135. '

F,
£

Adicionalmente es importante decir que se ha cumplido con lo establecido en el
CAPITULO IV, TITULO I, CALCULO DEL PRESUPUESTO REFERENCIAL A
SER UTILIZADO EN UN PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION PUBLICA DE
BIENES O SERVICIOS, de la RESOLUCION No. RE-SERCOP-2016-0000072, el cual
dispone la metodologia para fijar los presupuestos referenciales en funcidén de valores
adjudicados correspondientes a procedimientos de similares caracteristicas, sea de la
propia entidad o de cualquier otra, permitiendo de esta manera, comparar los precios entre
los del mercado y los adjudicados, medianle el uso de la calculadora del presupuesto
referencial, emitida por el SERCOP.

Finalmente debo manifestar gue se estd aplicando la RESOLUCION SERCOP No.
(88-2018. para lo cual en reunién mantenida en la Presidencia, se establecié un
formulario, el mismo que abarca lo sefialado en la misma. y ha sido socializado a las
direcciones.

7,
rJ\!:‘. ™ '.

Articulo 30.- Enajenacién o transferencia de activos inmuebles improductivos. En el
inventario de ELEPCO S.A., correspondiente a bienes de propiedad, planta y equipo, no
existen bienes inmuebles, considerados como improductivos, por tanto, no se derivarian
enajenaciones o transferencias gratuitas a favor de INMOBILIAR.

Con sentimientos de distinguida consideracidn.

Atentamente,
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Docuinento firmado elecironicamente

Ing. Milton Xavier Tigselema Benavides
DIRECTOR DE RELACIONES INDUSTRIALES

Copia:
Sra. Mariela del Rocio Idrobo Vivar
Asistente Profesional
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